
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
RICH ASIA STEEL PUBLIC COMPANY LIMITED 

หนังสือบอกกลาวเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 
ของ 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

ที่  ปบ.018 / 2558       17  มีนาคม  2558 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

ส่ิงที่สงมาดวย   1. สําเนารายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 
               2. รายงานประจําป 2557 ในรูปแบบ CD ROM 1 แผน 

 3. นิยามกรรมการอิสระ  
 4. ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อแตงต้ังเปนกรรมการ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
 5. ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อแตงต้ังเปนกรรมการเพิ่ม 1 ทาน 

       6. หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
 7. ขอมูลกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผูถือหุน 
 8. เงื่อนไขและวิธีการลงทะเบียนผูเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และการออกคะแนนเสียง  

                    9. ขอบังคับบริษัทฯ เก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 
             10. แบบคําขอรายงานประจําปเปนรูปเลม 
             11. แผนที่สถานที่จัดการประชุม 

 

 ดวยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังที่ 3/2558 เม่ือวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558 มีมติกําหนดนัดประชุมสามัญ    
ผูถือหุนประจําป 2558 ในวันศุกรที่ 17 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา 
รามาดาพลาซา เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระ
ดังตอไปนี้:- 
 
 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2557 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  การประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557  ไดจัดขึ้นในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2557 โดยมี
สําเนารายงานการประชุมตามที่แนบมาพรอมนี้ (ส่ิงที่สงมาดวย 1) 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 
1/2557 ดังกลาว  

 

วาระที่ 2  รับทราบผลการดําเนนิงานของบริษัท ประจําป 2557 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจําป 2557 รายละเอียดปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป 2557 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) ที่ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังนี้ 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบผลการ
ดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557 ดังกลาว 
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วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
ขอเท็จจริงและเหตุผล งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป 
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 รายละเอียดปรากฏอยูในงบการเงินของรายงานประจําป 2557 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
ซึ่งผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยผูสอบบัญชีได
แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทและบริษัทยอยวา มีความถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติงบการเงินของบริษัท สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2557 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 

 

วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557  
ขอเท็จจริงและเหตุผล บริษัทไดกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังจาก
หักภาษีเงินไดนิติบุคคล และสํารองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมีอัตรา
นอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลองความจําเปนในการ
ใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวของในการบริหารงานของบริษัท ซึ่ง
ตามพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด มาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณี
ที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล และมาตรา 116 กําหนดวา บริษัทจะตองจัดสรรกําไร
สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เนื่องจากผลการดําเนินงาน
ประจําป 2557 และฐานะการเงินที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2557 บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยูจํานวน 737,047,242 บาท ดังนั้น บริษัทจึงไมสามารถจัดสรรกําไร
เพื่อจายเงินปนผล และเงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 ได 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรร
เงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 
        

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการ
สรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและกําหนด
คาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ โดยพิจารณาจาก
ความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ ความเชี่ยวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานใน
ฐานะกรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอช่ือบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท รวมทั้งการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม 
ในชวงระหวางวันที่ 25 กันยายน – 31 ธันวาคม 2557 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ
เผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท ซึ่งปรากฏวา ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและรายช่ือบุคคลเขาเปน
กรรมการบริษัทในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 
นิยามกรรมการอิสระ บริษัทไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดยรายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 3 
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ขอเท็จจริงและเหตุผล  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 กําหนดให “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ังให
กรรมการออกจากตําแหนงอยางนอย 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดย
จํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับ
สลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง 
กรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” โดยกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตาม
วาระในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ ไดแก 

1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ  กรรมการอิสระ 
   2. พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  กรรมการอิสระ 
   3. นายธีระ  ผลเจริญสุข  กรรมการ 
สําหรับกรรมการที่ตองออกตามวาระท้ัง 3 ทานดังกลาว เปนผูมีความรูความสามารถ รวมกันกํากับดูแล

กิจการอยางเขมแข็ง และอุทิศเวลาในการเขารวมประชุม รวมทั้งมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นที่เปน
ประโยชนตอบริษัทอยางเต็มที่ตลอดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการท่ีออกตาม
วาระทั้ง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง (รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ และ
ประวัติการเขารวมประชุม ปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 4) 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังกรรมการที่ครบกําหนดตองออก
จากตําแหนงตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง 
 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเพ่ิม 1 ทาน  
ขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อรองรับแผนงานในการขยายธุรกิจของบริษัท จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการเพิ่ม      
1 ทาน ไดแก นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห ซึ่งเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนในการเปนกรรมการของบริษัท  
ตาม พ.ร.บ.มหาชน และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน (ประวัติโดยสังเขปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 5) 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังนางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห 
เปนกรรมการเพิ่มอีก 1 ทาน 
 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท  
ขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการดําเนินงานของบริษัท จึงขอเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการ
ผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จากเดิม  " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน  นายธีระ  ผลเจริญสุข กรรมการสองใน
สามคนน้ีลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท " 

เปล่ียนเปน  " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ   นายสมเกียรติ  วงศาโรจน   นายธีระ  ผลเจริญสุข   
นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห กรรมการสองในส่ีคนนี้ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญ 
ของบริษัท " 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจ
ลงนามผูกพันบริษัทดังกลาว 
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วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
หลักเกณฑและวิธีพิจารณากําหนดคาตอบแทน กระบวนการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการของ
บริษัทไมไดผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ัง
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาความ
เหมาะสมของคาตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาจากผลประกอบการบริษัท ระดับความรับผิดชอบที่ไดรับ
มอบหมาย และเปรียบเทียบคาตอบแทนกับธุรกิจประเภทเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 16 กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับบําเหน็จกรรมการ และ
คาตอบแทนกรรมการ ซึ่งสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนจะกําหนด 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนดคาตอบแทนกรรมการ โดยมีรายละเอียด
ดังนี ้                   

คาตอบแทน ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คณะกรรมการบริษัท    
  1. คาเบีย้ประชมุ     
    - ประธานกรรมการ    20,000 บาท / คร้ัง  20,000 บาท / คร้ัง  - 
    - รองประธานกรรมการ    15,000 บาท / คร้ัง  15,000 บาท / คร้ัง - 
    - กรรมการ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
  2. โบนัสจากการปฏิบัติงาน 
 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 58 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 57 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

- 

คณะกรรมการชุดยอย    
  คณะกรรมการตรวจสอบ    
  คาเบีย้ประชุม     
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง  - 

  - กรรมการตรวจสอบ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 

หมายเหตุ  1. คาเบี้ยประชุมจะไดรับเฉพาะกรรมการที่เขารวมประชุม 
  2. กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 
  3. ไมมีคาตอบแทนอื่นท่ีมิใชตัวเงิน 
 

วาระที่ 9  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2558 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่งกําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือ
หุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัททุกป และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย มีประกาศเม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2548 ใหบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย
จัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป โดยบริษัทสามารถแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัดสํานักงานสอบ
บัญชีเดียวกับผูสอบบัญชีรายเดิมก็ได 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีจาก บริษัท 
สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับป 2558 แทนสํานักงานสอบบัญชีรายเดิมคือ บริษัท 
บีพีอาร ออดิท แอนด แอดไวเซอร่ี จํากัด ซึ่งไดแจงหนังสือขอไมเสนอรับงานสอบบัญชีกับบริษัท เนื่องจากมี
ขอจํากัดของจํานวนบุคลากร ทําใหตองรับงานในจํานวนจํากัด จึงเห็นสมควรเสนอผูสอบบัญชีรายใหม ซึ่งผาน
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว ตามรายชื่อดังนี้ 
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         1. นายอําพล  จํานงควัฒน    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663           
หรือ  2. นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4664  
             (ผูสอบบัญชีทั้ง 2 ราย ยังไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

ทั้งนี้ ไดเสนอใหกําหนดผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของ
บริษัท โดยผูสอบบัญชีที่เสนอมาน้ันไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดสวนเสียกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม  
ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี
สําหรับป 2558 เปนจํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยขอมูล
ประกอบการพิจารณากําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีมีดังนี้ 

คาตอบแทนการสอบบัญชี ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 
คาสอบบัญชี 1,250,000 บาท 1,210,000 บาท 40,000 บาท 
คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ (ถามี) 
 

ตามจํานวนเงิน 
ที่เกิดขึ้นจริง 

ตามจํานวนเงิน 
ที่เกิดขึ้นจริง 

- 
 

หมายเหตุ :-  คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ เชน คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเล้ียงกรณีปฏิบัติงานนอกเวลาทํางาน 
    ปกติ คาใชจายดานกฎหมาย (ถามี) 

อนึ่ง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย 
 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
ขอเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อเสริมความแข็งแกรงทางการเงินในการรองรับการดําเนินธุรกิจและการลงทุนในการ
ขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงการ Refinance ที่จะทําใหตนทุนทางการเงินตํ่าลง บริษัทจึง
เห็นสมควรเสนอใหออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้  

วัตถุประสงคของการใชเงิน:  เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจและการลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัท 
ยอย รวมถึงการ Refinance 

ประเภท:  หุนกูทุกประเภท / ทุกชนิด ซึ่งอาจเปนหุนกูดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิชนิดทยอย
คืนเงินตน หรือคืนเงินตนคร้ังเดียวเม่ือครบกําหนดไถถอน มีประกันหรือไมมี
ประกัน    มีหรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู หรือเปนหุนกูอนุพันธ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความ
เหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 

จํานวน:   มูลคารวมของหุนกูกําหนดไวไมเกิน 2,000 ลานบาท หรือในสกุลเงินอื่นในอัตรา
เทียบเทา 

การเสนอขาย:   เสนอขายภายในประเทศตอประชาชนท่ัวไป และ/หรือเสนอขายในกรณีจํากัด 
และ/หรือเสนอขายใหแกผูลงทุนประเภทสถาบัน และ/หรือผูลงทุนรายใหญ
ทั้งหมดหรือบางสวน ซึ่งอาจแบงเปนการเสนอขายคร้ังเดียว หรือหลายคร้ังก็ได 

อัตราดอกเบ้ีย:   ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 
อายุ:    สําหรับหุนกูระยะส้ันไมเกิน 270 วัน และสําหรับหุนกูระยะยาวไมเกิน 5 ป 
การไถถอนกอนกําหนด:  ขึ้นอยูกับเงื่อนไขของหุนกูที่ออกในแตละคร้ัง 
เงื่อนไขอ่ืนๆ:   ขอจํากัดและเง่ือนไขอื่น ๆ ของหุนกู เชน ประเภทหรือชนิดของหุนกูที่จะออกใน

แตละคร้ัง มูลคาที่ตราไว ราคาเสนอขายตอหนวย อัตราดอกเบ้ีย การแตงต้ัง
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ผูแทนผูถือหุนกู วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการจัดสรร รายละเอียดการเสนอ
ขาย การไถถอนกอนกําหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถามี) ใหอยู
ในอํานาจของคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร และ/
หรือ  บุคคลท่ีได รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  หรือประธาน
กรรมการบริหาร ที่จะพิจารณากําหนดตอไป 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของ
บริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท ตามที่เสนอ 

 

วาระที่ 11 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 
 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนโปรดเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานท่ีดังกลาวขางตน โดยบริษัทจะเปดให     
ผูถือหุนลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุมไดต้ังแตเวลา 13.00 น. เปนตนไป หากทานผูถือหุนไมสามารถเขารวมประชุมไดดวย
ตนเองและประสงคจะแตงต้ังบุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัทเขารวมประชุมและออกเสียงแทนตน โปรดกรอกขอความ
และลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะตามส่ิงที่สงมาดวย 6 หรือสามารถ Download ไดจาก www.richasiasteel.com พรอม
แนบหลักฐานตามรายละเอียดในส่ิงที่สงมาดวย 8 และเพื่อใหการลงทะเบียนเขาประชุมเปนไปดวยความสะดวกรวดเร็วย่ิงขึ้น 
โปรดสงกลับมายังบริษัทภายในวันที่ 16 เมษายน 2558 ทั้งนี้ บริษัทไดอํานวยความสะดวกในการปดอากรแสตมปในหนังสือ
มอบฉันทะใหแกผูรับมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชุมผูถือหุนดวย  

กรณีผูถือหุนทานใดมีคําถามท่ีตองการใหบริษัทช้ีแจงในประเด็นของระเบียบวาระท่ีนําเสนอคร้ังนี้ สามารถจัดสง
คําถามลวงหนาไดที่ E-mail: secretary@richasiasteel.com หรือโทรสารหมายเลข 0 2897 2399  
 อนึ่ง บริษัทกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิในการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ในวันที่ 16 มีนาคม 
2558 และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพัก
การโอนหุนในวันที่ 17 มีนาคม 2558   
 

ขอแสดงความนับถือ 

     

              พลเอก 

                       (วัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ) 
ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2557 
ของ 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 

วัน เวลา และสถานที่ประชุม    
 วันศุกรที่ 21 พฤศจิกายน 2557 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํารามาดา
พลาซา เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  
 กอนเร่ิมการประชุม บริษัทไดนําเสนอวีดีทัศนแนะนําบริษัทและบริษัทยอย ใหผูเขารวมประชุมไดรับทราบต้ังแต
เวลา 13.00 น. จนถึงเวลา 14.00 น.  
เริ่มการประชุม 

พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ  ประธานกรรมการ เปนประธานท่ีประชุม กลาวเปดประชุม โดยแจงวา ปจจุบัน
บริษัทมีทุนจดทะเบียน 1,322.91 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 1,322.91 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทุนที่
ออกและชําระแลว จํานวน 1,025.64 ลานบาท สําหรับการประชุมวิสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้ มีผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเอง
และมอบฉันทะใหผูอื่นมาประชุมแทน รวมจํานวน 148 ราย นับจํานวนหุนรวมกันได 463,840,516 หุน คิดเปนรอยละ 45.22 
ของจํานวนหุนที่ชําระแลว ครบเปนองคประชุม ตามขอบังคับของบริษัท 

ประธานฯ แนะนํา กรรมการ  ผูบริหาร  และท่ีปรึกษาของบริษัทในคร้ังนี้ ที่เขารวมประชุม ดังนี้ 

กรรมการและผูบริหารบริษัท   
  1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ    ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) 
  2. นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์  รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     (กรรมการอิสระ) 
  3. ผศ.ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  4. พล.ต.ท. มงคล   กมลบุตร   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  5. นายสมเกียรติ  วงศาโรจน     กรรมการ / กรรมการผูจัดการ ปฏิบัติหนาที่ประธานกรรมการบริหาร 
  6. นางพิมสิริ กีรติเธียรสิริ  กรรมการ 
  7. ดร.ฤทธิรงค  อินทรจินดา  กรรมการ 
  8. นายธีระ  ผลเจริญสุข  กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน 
  9. นางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระ 
  1. นายวิชิต  เจริญศักด์ิขจร  บริษัท ดีเอส พรูเดนเชียล แมเนจเมนท จํากัด 

ที่ปรึกษากฎหมาย 
  1. นางสาวเยาวโรจน  กล่ินบุญ  บริษัท วีระวงค, ชินวัฒน และเพียงพนอ จํากัด 

             จากนั้น ประธานฯ ไดมอบหมายให นายกฤตภาส  เด่ียววาณิชย ทําหนาที่พิธีกร แจงขั้นตอน วิธีการปฏิบัติ และ
รายละเอียดในการประชุมใหทานผูเขารวมประชุมรับทราบ เพื่อปฏิบัติใหถูกตอง 

   พิธีกรแจงขั้นตอนและวิธีปฏิบติัในการลงคะแนน ดังนี้ 

ส่ิงที่สงมาดวย 1 
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1. ในการประชุมมีวาระท้ังหมด 8 วาระ การนับคะแนนเสียง 1 หุนเทากับ 1 เสียง ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะจะมี
บัตรลงคะแนนทานละ 1 ใบ ๆ ละ 8 วาระ จะมีการขอมติที่ประชุมแตละวาระ  

2. กรณีที่ผูถือหุนไมสงบัตรลงคะแนน จะถือวาผูถือหุนเห็นดวยกับขอเสนอของคณะกรรมการ หากผูถือหุนไมเห็น
ดวยหรือตองการงดออกเสียงในวาระใด  ผูถือหุนสามารถทําเคร่ืองหมายถูกลงในชองไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงในชองวาระ
นั้น และใหยกมือขึ้น จากนั้นจะมีเจาหนาที่เขาไปเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อรวบรวมผลคะแนน ทั้งนี้บริษัทจะนําคะแนนเสียงที่ไม
เห็นดวยและงดออกเสียงหักจากคะแนนเสียงทั้งหมด   

   สําหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมและเปนแบบออกเสียงตามความประสงคของทานผูถือหุน 
บริษัทไดนําคะแนนเสียงการลงมติตามวาระนั้น ๆ ของผูถือหุนที่เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง รวมบันทึกไวในเคร่ือง
คอมพิวเตอรแลวทั้งหมด 

3. ในทุกวาระของการประชุมเม่ือมีการเก็บบัตรลงคะแนน ซึ่งจะสรุปผลการลงคะแนนในแตละวาระใหที่ประชุม
รับทราบ หากทานผูถือหุนทานใดสงบัตรลงคะแนนในสวนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง เพิ่มเติมภายหลัง บริษัทจะบันทึกผล
คะแนนของทานเปนมติ “เห็นดวย” 

4. ผูถือหุนที่มาลงทะเบียนหลังจากการประชุมเร่ิมแลว เจาหนาที่จุดลงทะเบียนจะไมออกบัตรลงคะแนน สําหรับ
วาระการประชุมที่มีการสรุปผลการลงคะแนนตอที่ประชุมเสร็จส้ินแลว 

5. เม่ือจบการประชุมแลว ขอใหผูถือหุนทุกทานสงคืนบัตรลงคะแนนท้ังหมดใหกับเจาหนาที่ของบริษัท หรือที่จุด
ลงทะเบียน เพื่อความโปรงใสและสามารถตรวจสอบไดในภายหลัง  

6. หากผูถือหุนทานใดมีขอคิดเห็นหรือขอซักถามท่ีเก่ียวของในวาระใด ใหยกมือขึ้น พรอมแจงช่ือ-นามสกุล และ
จํานวนหุนที่ถือ ในกรณีที่เปนผูรับมอบฉันทะใหแจงวารับมอบฉันทะจากผูถือหุนทานใด และจํานวนหุนที่ถือ เพื่อประโยชนใน
การบันทึกการประชุม จากนั้นใหผูถือหุนเสนอขอคิดเห็นหรือขอซักถาม เพื่อใหที่ประชุมรับทราบและตอบขอซักถามดังกลาว 

จากนั้น ประธานฯ ไดขอใหที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2557 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2557  

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2557 เม่ือวันที่ 18 เมษายน 
2557 

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2557 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 18 เมษายน 
2557 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงเอกฉันทของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 513,230,530 เสียง คิดเปน 100 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง - เสียง คิดเปน - % 
รวม 513,230,530 เสียง คิดเปน 100 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 49,390,014 หุน 
 

กอนเร่ิมประชุมในวาระท่ี 2 ประธานฯ ไดกลาววา  

เนื่องจากรายการท่ีจะกลาวตอไปมีความเกี่ยวเน่ืองกัน และเปนการดําเนินการเพื่อวัตถุประสงคในการชําระหน้ีเงินกูใหแก
สถาบันการเงิน และสวนที่เหลือจะนําไปเปนเงินทุนหมุนเวียน เพื่อใชในการประกอบธุรกิจของบริษัทในอนาคต ดังนั้น ในการ
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พิจารณาอนุมัติในวาระท่ี 2 ถึงวาระท่ี 7 จะถือเปนเงื่อนไขซ่ึงกันและกัน โดยหากขอใดขอหนึ่งไมไดรับการอนุมัติ จะถือวา
เร่ืองอื่น ๆ ที่ไดรับการอนุมัติแลวเปนอันยกเลิก และจะไมมีการพิจารณาในวาระอ่ืน ๆ ตอไป โดยจะถือวาการพิจารณาอนุมัติ
ในเร่ืองตางๆ ตามที่ปรากฏรายละเอียดในวาระท่ี 2 ถึงวาระท่ี 7 ไมไดรับการอนุมัติจากที่ประชุม 
 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 297,272,728 บาท มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท 
จากทุนจดทะเบียน 1,322,913,226 บาท เปน 1,025,640,498 บาท โดยการตัดหุนที่ยังไมไดออกจําหนาย
ของบริษัท 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ
การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทในวาระน้ี 

นางนุสรา ธาระวานิช  ไดแจงตอที่ประชุมวา เนื่องจากบริษัทมีหุนจดทะเบียนที่ยังมิไดจําหนาย จํานวน 
297,272,728 บาท มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท จึงสมควรที่จะทําการลดทุนจดทะเบียนจํานวนดังกลาวลง เพื่อที่บริษัทจะ
ดําเนินการขออนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนในวาระท่ี 4 ตอไป  

ทั้งนี้ หุนสามัญจํานวน 297,272,728 บาท ดังกลาว เปนหุนสามัญของบริษัทที่เหลือจากการออกเพ่ือรองรับการใช
สิทธิแปลงสภาพของหุนกูแปลงสภาพที่ออกและเสนอขายใหแก Advance Opportunities Fund (AO Fund) ตามที่ไดรับ
อนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2557 เม่ือวันที่ 18 เมษายน 2557  ซึ่งบริษัทเห็นวาการออกหุนกูแปลงสภาพ
ดังกลาวไมเปนผลสําเร็จตามแผนงานที่วางไว จึงเสนอแนวทางการเพิ่มทุนในคร้ังนี้ เพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 
ผูถือหุน   (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 1,000 หุน) ถามวา ขอใหสรุปเร่ืองการลดทุนในวาระน้ี 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา เปนการลดทุนจดทะเบียนจากจํานวนหุน
สามัญของบริษัทที่เหลือจากการออกหุนกูแปลงสภาพ เพื่อใหสอดคลองกับทุนจดทะเบียนที่ชําระแลวที่มีอยูใน
ปจจุบัน เพื่อจะไดดําเนินการเพิ่มทุน ตามวาระท่ี 3 และวาระท่ี 7 ตอไป ไมไดเปนการลดจํานวนหุนของผูถือหุนแต
อยางใด 

ผูถือหุน (นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน) ไดถามวา คราวท่ีแลววาระในการประชุม ไมมีการบันทึกจํานวนหุน ไม
ทราบวาคราวน้ีทําไมตองมีการแจงจํานวนหุน 

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ชี้แจงวา เพื่อใหเปนสากลมากขึ้น จึงขอใหผูถือหุนแจงจํานวน
หุนที่ถือดวย ซึ่งมีบริษัทหลายแหงไดทําเชนนี้  

ผูถือหุน (นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน) ไดถามวา เหตุผลที่ออกหุนกูแปลงสภาพใหแก  AO Fund แลวไมประสบ
ความสําเร็จเพราะอะไร และใครเปนที่ปรึกษาทางการเงินในคร้ังนั้น 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ในสวนของ AO Fund นั้น บริษัทไดรับการ
ติดตอเขามา ซึ่ง ณ ขณะนั้นคณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นวา การออกหุนกูแปลงสภาพจํานวน 320 ลานหุน จะ
ทําใหบริษัทไดรับเงินจํานวน 500 ลานบาท ตามที่ไดที่ติดตอเจรจาไว แตภายหลังจากมติท่ีประชุมผูถือหุนคร้ังที่แลว
ไดอนุมัติไป บริษัทไดมีการทดลองออกหุนกูแปลงสภาพใหกับ AO Fund จํานวนหนึ่ง ซึ่งไดมีการใชสิทธิแปลงสภาพ
เปนหุนสามัญในราคาคอนขางตํ่า คณะกรรมการจึงเห็นวา การออกหุนกูแปลงสภาพจํานวน 320 ลานหุน บริษัทคง
ไมบรรลุวัตถุประสงคที่จะไดรับเงิน 500 ลานบาท ตามที่คาดหวังไว และทําใหไมสามารถชําระหน้ีไดตามที่ขอมติกับ
ทางผูถือหุนไว บริษัทจึงตัดสินใจหยุดการออกหุนกูแปลงสภาพดังกลาว ซึ่งในการดําเนินการใด ๆ ณ ขณะใด 
ขณะหน่ึง บริษัทก็ดําเนินไปเพื่อไมใหเกิดความเสียหายตอบริษัทและผูถือหุน จึงไดหาแนวทางใหม คือ การเพิ่มทุน
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ใหแกผูถือหุนเดิม (RO) และบุคคลในวงจํากัด (PP) ในครั้งนี้ เพื่อใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา สําหรับที่ปรึกษา
ทางการเงินในคร้ังนั้น คือ บริษัท สตารเอเชีย แคปปตอล (ไทยแลนด) จํากัด 

ผูถือหุน (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 1,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ไมควรมีการแจงจํานวนหุนที่ถือ เพื่อเปนการ
รักษามารยาท  

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายพจน  พานบัวแกว ถือหุน 59,900 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ไดเขาประชุมผูถือหุนมาหลาย
แหง ระยะหลังมีการใหขานชื่อและจํานวนหุนใหชัดเจน เหตุผลคือ มีนักลงทุนจํานวนมากไดไปรองเรียนกับ
สํานักงาน ก.ล.ต และตลาดหลักทรัพยฯ วาการประชุมแตละคร้ัง ไมทราบวาเปนใครและถือหุนจํานวนเทาไร ทําให
วาระการประชุมยาวนานเกินจําเปนและนอกประเด็น สํานักงาน ก.ล.ต และตลาดหลักทรัพยฯ จึงออกแนวทาง
ใหกับบริษัทมหาชนท่ีจะใหมีจุดนี้เกิดขึ้น บริษัท ริช เอเชีย จํากัด (มหาชน) ไมใชบริษัทแรกท่ีมีการใหขานชื่อและ
จํานวนหุน และขอใหเขาวาระการประชุมเพื่อไมใหเปนการเสียเวลา 

             จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทดังกลาว  
 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 297,272,728 บาท มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 
1 บาท จากทุนจดทะเบียน 1,322,913,226 บาท เปน 1,025,640,498 บาท โดยการตัดหุนที่ยังไมไดออกจําหนายของบริษัท 
โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงเอกฉันทของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
(หมายเหตุ วาระนี้ตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน)  

 

เห็นดวย 513,246,530 เสียง คิดเปน 100 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง - เสียง คิดเปน - % 
รวม 513,246,530 เสียง คิดเปน 100 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 16,000 หุน 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการลดทุน
จดทะเบียน 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการ
ลดทุนจดทะเบียนบริษัท ใหที่ประชุมพิจารณา 

นางนุสรา ธาระวานิช  ไดแจงตอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทในวาระท่ี 2 เพื่อใหเปนไป
โดยถูกตองและมีผลบังคับใชโดยสมบูรณตามกฎหมาย จึงตองเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแกไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณหสนธิขอ 4 เปนดังนี้  

“ขอ 4. ทุนจดทะเบียน : 1,025,640,498  บาท (หนึ่งพันย่ีสิบหาลานหกแสนส่ีหม่ืนส่ีรอยเกา
สิบแปดบาท) 

 แบงออกเปน : 1,025,640,498 หุน (หนึ่งพันย่ีสิบหาลานหกแสนส่ีหม่ืนส่ีรอยเกา
สิบแปดหุน) 

 มูลคาหุนละ : 1.00  บาท (หนึ่งบาท) 

 โดยแยกออกเปน   
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 หุนสามัญ : 1,025,640,498 หุน (หนึ่งพันย่ีสิบหาลานหกแสนส่ีหม่ืนส่ีรอยเกา
สิบแปดหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ : -ไมมี-  ” 

ทั้งนี้ ใหบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจ

การคา กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไขและเพิ่มเติมถอยคําเพื่อใหเปนไปตามคําส่ังของนายทะเบียน 

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระน้ี 
  

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพื่อใหสอดคลองกับการ
ลดทุนจดทะเบียน โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงเอกฉันทของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดังนี้ (หมายเหตุ วาระน้ีตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)  

เห็นดวย 513,556,116 เสียง คิดเปน 100 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง - เสียง คิดเปน - % 
รวม 513,556,116 เสียง คิดเปน 100 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 309,586 หุน 
 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทอีกจํานวน 1,374,359,502 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 
1,025,640,498 บาท เปนจํานวน 2,400,000,000 บาท โดยการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 
1,374,359,502 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการ
เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา 

นางนุสรา ธาระวานิช  ไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทมีความจําเปนตองเพิ่มทุนเพื่อวัตถุประสงคในการชําระหน้ีเงินกู
ใหแกสถาบันการเงิน และสวนที่เหลือจะนําไปเปนเงินทุนหมุนเวียนเพื่อใชในการประกอบธุรกิจของบริษัทในอนาคต โดยบริษัทจะเพิ่ม
ทุนจดทะเบียนจํานวน 1,374,359,502 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท จากเดิมทุนจดทะเบียน1,025,640,498 บาท เปน 
2,400,000,000 บาท เพื่อรองรับการจัดสรรหุนเพิ่มทุนใหแกผูถือหุนตามสัดสวนจํานวนหุนที่ผูถือหุนแตละรายถืออยู (Right Offering) 
และบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้  
ผูถือหุน (นายฮ้ังใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) สอบถามวา การพิจารณาเพิ่มทุนในคร้ังนี้ สวนของผูถือหุนเดิมไมขัดของ 

อยากทราบเหตุผลของการขายหุนให PP กลุมนี้ ในราคาตํ่าหรือมีสวนลดราคา และจัดสรรจํานวนก่ีหุน 
บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา การจัดสรรหุนในสวนของ RO จํานวน 

1,025.64 ลานหุน ในสัดสวน 1:1 และ PP จํานวน 374.36 ลานหุน เหตุผลที่ขายหุนใหกับ PP เนื่องจากตองการ
ระดมทุนตามวัตถุประสงคของบริษัท เพื่อไปชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงิน ถาไดเงินไมครบตามแผน ก็ไมสามารถ
ชําระหน้ีใหกับสถาบันการเงินได ก็จะผิดขอตกลงท่ีบริษัทไดทําไวกับสถาบันการเงิน ซึ่งจะสงผลกระทบตอผล
ประกอบการของบริษัท ดังนั้น จึงมีความจําเปนที่จะตองจัดสรรใน 2 สวน คือ RO และ PP เพื่อใหไดรับเงินครบถวน
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เพื่อไปชําระหน้ีใหกับสถาบันการเงินตามสัญญาปรับโครงสรางหนี้ และเพื่อแกไขปญหาโครงสรางทางการเงินของ
บริษัท 

ผูถือหุน (นายธีธัช  วณิชเสถียร ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา D/E กอน และหลังชําระหน้ีมีจํานวนเทาไร และถาไดเงินจากการ
ขายหุน TNP จะนําไปชําระหนี้หรือไม 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) วาระท้ังหมดที่ประชุมในวันนี้ จะนําเงินที่ไดจากการเพิ่ม
ทุนและการขายหุน TNP บางสวน (ในวาระถัดไป) มีวัตถุประสงคก็เพื่อชําระหน้ี ทางบริษัทมีเจตนารมยจะปรับ
โครงสรางทางการเงินใหมีความเขมแข็ง เพื่อที่จะแขงขันในธุรกิจนี้ตอไปได  

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงเพิ่มวา ตามงบการเงินรวม ในสวนของ D/E กอน
การชําระหน้ี (สวนของผูถือหุนใหญ) ไตรมาส 2 อยูที่ 16.35 เทา ในขณะท่ีไตรมาส 3 อยูที่ 22.93 เทา ถาบริษัทไม
เรงดําเนินการในสวนน้ี D/E จะย่ิงสูงมากขึ้น ดังนั้นเพื่อเปนประโยชนตอบริษัทและผูถือหุนทุกทาน จะตองเรงแกไข
ในสวนนี้ หลังจากที่บริษัทดําเนินการตามวาระท่ีประชุมในวันนี้ไดสําเร็จทั้งในสวนของการเพิ่มทุนและการขายหุนใน
บริษัทยอย จะทําใหสามารถนําเงินไปชําระใหกับสถาบันการเงินได และเม่ือเปนไปตามแผนงานท่ีวางไว D/E จะ
ลดลงอยางมาก โดยไดประมาณการจากงบการเงินรวมไตรมาส 3 คาดวา D/E หลังการชําระหนี้แลว จะลดลงอยูที่
ประมาณ 3 เทา จะชวยทําใหบริษัทดีขึ้นอยางมาก 

ผูถือหุน (นายธีธัช  วณิชเสถียร ถือหุน 100 หุน) ไดถามตอวา ถาลดลงอยูที่ 3 เทา แลวบริษัทจะจายดอกเบี้ยประมาณเทาไร 
บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา ถาไดเงินจากทั้ง 2 สวน สวนที่ 1 คือการเพิ่มทุน 

สวนท่ี 2 คือการขายหุนบริษัทยอย จะสามารถชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงินรายใหญทั้ง 2 แหงได  ซึ่งภาระหน้ี
ดอกเบี้ยของสถาบันการเงินทั้ง 2 แหง โดยปกติบริษัทมีภาระอยูประมาณปละ134 ลานบาท แตถาสามารถนําเงิน
ไปชําระไดทันตามแผนสัญญาปรับโครงสรางหนี้ ตนทุนทางการเงินจะลดลง ประมาณ 80 ลานบาท เพราะฉะน้ัน ใน
ปถัดไปตนทุนทางการเงินจะลดลงมาก จะเหลือตนทุนการเงินของสถาบันการเงินอยูที่ประมาณ 50 กวาลานบาท  
สําหรับเงินที่เหลือจากการชําระหน้ี ก็จะนํามาเปนเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินกิจการของบริษัทและบริษัทยอย 
ซึ่งจะเร่ิมมีผลในตนปหนา เพราะฉะน้ัน จาก D/E ที่แจงวาลดลงเหลือ 3 เทา ซึ่งบริษัทยังมีเงินทุนเหลืออยู ก็สามารถ
ที่จะดําเนินธุรกิจตอไปไดในปหนา และจะทําใหผลประกอบการดีขึ้น ซึ่งบริษัทคาดหวังวา D/E จะลดลงไปอีก 

ผูถือหุน (นายธีธัช  วณิชเสถียร ถือหุน 100 หุน) ไดถามตอวา ถาขายบริษัทยอยไป รายไดของบริษัทจะมาจากไหน 
บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา บริษัทขายหุนของบริษัทยอยเพียงสวนหน่ึง

เทานั้น ขายตามความจําเปนที่ตองการใชเงิน เนื่องจากวาในขณะที่บริษัทถือหุนเปนบริษัทใหญอยู คือ 96.31% ซึ่ง
ยังประสบปญหาภาวะเร่ืองตนทุนทางการเงิน บริษัทไมสามารถเขาไปชวยเหลือบริษัทลูกมากนัก ในขณะท่ีบริษัทลูก
กําลังมีทิศทางการเติบโตท่ีดี ซึ่งอยูในชวงที่ตองการเงินทุนซ่ึงบริษัทแมมีภาระหน้ีจํานวนมาก และถือหุน 96.31% 
จึงเปนอุปสรรคตอบริษัทลูกในการจัดหาเงินกับสถาบันการเงิน   ดังนั้น บริษัทจึงมีความจําเปนที่ตองยอมตัดขาย
หุนสวนหนึ่งตามที่จําเปนเทานั้น เพื่อใหสามารถแกไขปญหาผานไปไดทั้งบริษัทแมและบริษัทลูก ถึงแมจะมีนัก
ลงทุนใหมเขามาแตบริษัทแมก็ยังถือหุนอยู ซึ่งคาดวาผูถือหุนก็ไมไดเสียผลประโยชนอะไร บริษัทจึงเห็นวาเปนแนว
ทางการแกปญหาที่ดีที่สุดที่ชวยทําใหบริษัทแมแกปญหาไดและทําใหบริษัทลูกเติบโตขึ้นได 

ผูถือหุน (นายธารา  ชลปราณี ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา ในหนังสือเชิญประชุมฯ หนา 112 เก่ียวกับเร่ืองหน้ีสินทั้งหมด กับ
สถาบันการเงินที่กลาวถึงอยูในขณะนี้ เร่ืองของเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 701.39 ลาน 
หนี้สินตามสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 1,365.30 ลานบาท รวมหนี้สินสถาบันการเงินทั้งหมด 2,066.69 ลานบาท เพิ่ม
ทุนเพื่อชําระหน้ี เพิ่มทุนที่ประมาณ 1,300 กวาลานหุน หุนละ 0.30 บาท ก็ประมาณ 410 ลานบาท และมีการขาย
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บริษัทยอยประมาณ 540 ลานบาท รวมเบ็ดเสร็จประมาณ 950 ลานบาท ดูที่หมายเหตุ เงินเบิกเกินบัญชี ซึ่งเปน
หนี้สินภายใตสัญญาปรับโครงสรางหน้ีจํานวน 658.40 ลานบาท เปนอันยกเลิก สงสัยวาจายเงิน 300 ลานบาท แต
ยกเลิกหนี้อีกสองเทาของตัวเลขน้ี ไมเขาใจตัวเลขน้ี ใหบริษัทชวยชี้แจงดวย 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา บริษัทมีหนี้ 600 กวาลานบาท ชําระ 300 ลาน
บาท ซึ่งบริษัทจะไดรับการยกเวนประมาณ 300 กวาลานบาท 

ผูถือหุน (นายธารา  ชลปราณี ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา RICH ชําระหน้ี จํานวน 450 ลานบาทตามสัญญาปรับโครงสราง
หนี้ ดูตัวเลขจากเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูระยะส้ัน 701.39 ลานบาท ก็จะเหลือ 42.99 ลานบาท หนี้สินตามสัญญา
ปรับโครงสรางหนี้ 1,365.30 ลานบาท ก็จะเหลือ 915.30 ลานบาท หลังจากชําระหน้ี 450 ลานบาทไปแลว ไดเงิน
จากการเพิ่มทุน 410 ลานบาท ไดจากขายหุน 540 ลานบาท เปน 950 ลานบาท หลังจากที่ชําระหน้ี บริษัทจะมีเงิน
เหลือ 200 ลานบาท เปนเงินทุนหมุนเวียน  ถามีกระแสเงินสดเขามา เงินสวนนี้ก็นาจะพอ แตถาไมมีกระแสเงินสด
เขามา เงินสวนนี้จะเพียงพอกับการดําเนินงานหรือไม 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา เงินทุนหมุนเวียน 200 ลานบาท ดังกลาว จะ
นําไปเสริมกับเงินทุนหมุนเวียนเดิมที่มีอยู ทําใหการหมุนเวียนในธุรกิจราบร่ืนมากขึ้น 

ผูถือหุน (นายฐิติพงศ โสภณอุดมพร ถือหุน 110 หุน) ไดถามวา ในหนังสือเชิญประชุมฯ หนา 83 บริษัทมีรายได 1,500 กวา
ลานบาท ขาดทุนขั้นตน 18 ลานบาท เพราะฉะนั้น ถาไมมีกําไรเลย บริษัทจะอยูไดหรือไม ถาไดเงินไปจะทําใหผล
ประกอบการดีขึ้นไดอยางไร 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ขาดทุนขั้นตนดังกลาว จะมีบางสวนที่เปนคา
เส่ือมราคา และมีสวนของการรับรูการดอยคา เพราะฉะน้ัน ในสวนน้ีเองก็เปนภาระสวนหน่ึง ถาบริษัทมีเงินทุน
หมุนเวียนเขามาเสริมจะทําใหกําลังการผลิตของบริษัทมีมากขึ้น ซึ่งจะทําให Break event ปรับตัวดีขึ้น มีผลให
ตนทุนสินคาของบริษัทลดลง และจะทําใหทิศทางการปรับตัวของธุรกิจดีขึ้น 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) เสริมวา งบการเงินในงวดคร่ึงปของป 2557 จะเห็นวา 
หลายบริษัทก็จะไดรับผลกระทบหลาย ๆ เร่ือง ทั้งปญหาการเมือง และเร่ืองอื่น ๆ  สําหรับในปหนาภาวะเศรษฐกิจ
เร่ิมเติบโตขึ้น ทิศทางของบริษัทก็นาจะดีขึ้น เพราะธุรกิจของบริษัทเปนธุรกิจเก่ียวกับการกอสราง สวนบริษัทลูกเปน
ธุรกิจเก่ียวกับเสาเข็มและการกอสรางทั้งนั้น   จากผลขาดทุนขางตน ตามที่คุณสมเกียรติไดเรียนช้ีแจง ก็เนื่องจาก
บริษัทไดลงทุนในบริษัทยอย 2 แหงซึ่งที่มีสินทรัพยคอนขางมาก จึงมีคาเส่ือมราคาคอนขางสูง  ตนทุนจึงยังสูงอยู 
สงผลใหเกิดขาดทุนขั้นตน  ซึ่งในปหนาภายหลังจากท่ีบริษัทสามารถแกปญหาตาง ๆ ไดแลว และมีเงินทุน
หมุนเวียนเพิ่มขึ้น นอกจากนี้ ทางบริษัทก็ยังมีกลยุทธในการวางแผนการตลาดและดานอื่น ๆ เพิ่มมากขึ้น ในปหนา
นาจะเปนโอกาสท่ีดีของบริษัท และคิดวางบการเงินก็นาจะดีมากขึ้นกวาที่ผานมาแนนอน 

 จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติพิจารณาการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท  
 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทอีกจํานวน 1,374,359,502 บาท จากทุนจดทะเบียน
เดิม 1,025,640,498 บาท เปนจํานวน 2,400,000,000 บาท โดยการออกหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวน 1,374,359,502 หุน มูลคา
หุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ (หมายเหตุ วาระน้ีตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)  
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เห็นดวย 513,565,450 เสียง คิดเปน 99.9995 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง 2,500 เสียง คิดเปน 0.0005 % 
รวม 513,567,950 เสียง คิดเปน 100 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 11,834 หุน   

 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพ่ือใหสอดคลองกับการเพ่ิม
ทุนจดทะเบียน 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ
การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา 
  นางนุสรา  ธาระวานิช  แจงตอที่ประชุมวา สืบเนื่องจากการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทในวาระท่ี 4 เพื่อให
เปนไปโดยถูกตองและมีผลบังคับใชโดยสมบูรณตามกฎหมาย จึงตองเสนอขอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแกไขเพ่ิมเติม
หนังสือบริคณหสนธิขอ 4. เปนดังนี้  

“ขอ 4. ทุนจดทะเบียน : 2,400,000,000  บาท (สองพันส่ีรอยลานบาท) 

 แบงออกเปน : 2,400,000,000 หุน (สองพันส่ีรอยลานหุน) 

 มูลคาหุนละ : 1.00  บาท (หนึ่งบาท) 

 โดยแยกออกเปน   

 หุนสามัญ : 2,400,000,000 หุน (สองพันส่ีรอยลานหุน) 

 หุนบุริมสิทธิ : -ไมมี-  ” 

ทั้งนี้ ใหบุคคลที่คณะกรรมการมอบหมายในการจดทะเบียนแกไขหนังสือบริคณหสนธิที่กรมพัฒนาธุรกิจการคา 

กระทรวงพาณิชย มีอํานาจแกไขและเพิ่มเติมถอยคําเพื่อใหเปนไปตามคําส่ังของนายทะเบียน 

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติในวาระน้ี  

มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 4. เพื่อใหสอดคลองกับการ
ลดทุนจดทะเบียน โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดังนี้ (หมายเหตุ วาระน้ีตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน)  

เห็นดวย 514,320,650 เสียง คิดเปน 99.9995 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง 2,500 เสียง คิดเปน 0.0005 % 
รวม 514,323,150 เสียง คิดเปน 100 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 755,200 หุน   
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการจัดสรรหุน
สามัญเพิ่มทุนของบริษัท เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา  

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ แจงตอที่ประชุมวา จากการที่ที่ประชุมไดอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียน
ในวาระท่ี 5 ขางตน คณะกรรมการจึงขอเสนอใหมีจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทดังนี้ 

1) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทจํานวน  1,025,640,498 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท ใหแกผูถือหุน
เดิมตามสัดสวนจํานวนหุนที่ผูถือหุนแตละรายถืออยู (Rights Offering) ในอัตราจัดสรร 1 หุนเดิมตอ 1 หุนใหม ในราคาเสนอ
ขาย 0.30 บาทตอหุน ราคาเสนอขายดังกลาวเปนราคาท่ีตํ่ากวามูลคาหุนที่ตราไวของบริษัท ซึ่งบริษัทจะตองปฏิบัติตามและ
ไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมผูถือหุนตามมาตรา 52 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แกไขเพิ่มเติม) บริษัทจะดําเนินการจัดสรรใหแกผูถือหุนตามสัดสวนเพียงรอบเดียว   

บริษัทกําหนดวันกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับการจัดสรรและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุน (Record Date) ใน
วันที่ 20 ตุลาคม 2557 และวันรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) โดยวิธีปดสมุดทะเบียนและพักการโอนหุน ในวันที่ 21 ตุลาคม 2557 

2) จัดสรรและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 348,719,004 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท ใหแก
บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) จํานวน 4 ราย คือ (1) นายวิชัย วชิรพงศ (2) นายเกียรติชัย โลหชิตรานนท (3) 
นางสาวสุรัสวดี รอยพุทธ และ (4) นางสาวอรอุมา สุภรศิริกุลซึ่งไมเปนบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทที่ราคา 0.30 บาท ราคา
เสนอขายดังกลาวเปนราคาท่ีตํ่ากวามูลคาหุนที่ตราไวของบริษัท ซ่ึงบริษัทจะตองปฏิบัติตามและไดรับความเห็นชอบจากที่
ประชุมผูถือหุนตามมาตรา 52 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และเปน
ราคาที่ตํ่ากวารอยละ 90 ของราคาตลาด 

3) จัดสรรและเสนอขายหุนสามัญเพิ่มทุนในสวนที่เหลือจากขอ 1) ใหแกบุคคลในวงจํากัด (Private Placement) 
จํานวน 4 ราย คือ 1. นายวิชัย วชิรพงศ 2. นายเกียรติชัย โลหชิตรานนท 3. นางสาวสุรัสวดี รอยพุทธ และ 4. นางสาวอรอุมา 
สุภรศิริกุล ซึ่งไมเปนบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท โดยบุคคลในวงจํากัด 4 รายนี้ตกลงจะซ้ือหุนเพิ่มทุนทั้งหมด และบุคคลใน
วงจํากัดทั้ง 4 รายจะไดรับการจัดสรรหุนในอัตราสวนที่เทากัน ที่ราคา 0.30 บาท ราคาเสนอขายดังกลาวเปนราคาที่ตํ่ากวา
มูลคาหุนที่ตราไวของบริษัท ซึ่งบริษัทจะตองปฏิบัติตามและไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถือหุนตามมาตรา 52 แหง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) และเปนราคาท่ีตํ่ากวารอยละ 90 ของราคา
ตลาด 

ทั้งนี้ ในกรณีที่ไมมีผูถือหุนเดิมของบริษัทประสงคจะจองซ้ือหุนเพิ่มทุนแมแตรายเดียว บุคคลในวงจํากัดทั้ง 4 ราย ก็
ยังคงไมมีหนาที่ในการทําคําเสนอซื้อหุนทั้งหมดของกิจการภายใตหลักเกณฑเร่ืองการเขาถือหลักทรัพยเพื่อครอบงํากิจการ 
เนื่องจากบุคคลในวงจํากัดทั้ง 4 รายจะไดรับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนสูงสุดรายละไมเกินรอยละ 14.32 ของทุนจด
ทะเบียนภายหลังการเพิ่มทุนเทานั้น ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทเพิ่มทุนในคร้ังนี้จํานวนท้ังส้ิน 1,374,359,502 หุน หรือคิดเปนรอย
ละ 57.26 ของทุนจดทะเบียนภายหลังการเพิ่มทุนจดทะเบียน 

วัตถุประสงคในการเพิ่มทุนคร้ังนี้ เพื่อนําไปชําระหน้ีเงินกูใหแกเจาหนี้สถาบันการเงินตามสัญญาปรับโครงสรางหน้ี 
ซึ่งบริษัทคาดวาจะชําระหน้ีดังกลาวภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2557 นอกจากน้ี สําหรับเงินเพิ่มทุนในสวนที่เหลือ บริษัทจะ
นําไปใชเพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบธุรกิจของบริษัทในอนาคต 

รายละเอียดการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนปรากฏตาม แบบรายงานการเพิ่มทุน (F53-4) (ส่ิงที่สงมาดวย 2) 
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รายละเอียดปรากฏตามสารสนเทศเก่ียวกับการเสนอขายหุนสามัญที่ออกใหมในราคาตํ่าใหแกบุคคลในวงจํากัด 
(ส่ิงที่สงมาดวย 3)  

ในการจัดสรรหุนตามขอ 1) – 3) ดังกลาว เสนอใหคณะกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการผูจัดการและ/หรือบุคคลที่
ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการผูจัดการ มีอํานาจในการพิจารณากําหนดรายละเอียดอื่นๆ ที่
เก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว เชน (1) การจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนเปนคร้ังเดียวหรือเปนคราวๆ 
ระยะเวลาการเสนอขาย การชําระคาหุน รวมถึงเงื่อนไขและรายละเอียดอื่นๆ ที่เก่ียวกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว 
(2) การเขาเจรจา ทําความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญาตางๆ ที่เก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว 
รวมทั้งดําเนินการตางๆ อันเก่ียวเนื่องกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว และ (3) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาตตางๆ 
และหลักฐานที่จําเปนและเก่ียวของกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนดังกลาว ซึ่งรวมถึงการติดตอ และการย่ืนคําขออนุญาต 
เอกสารและหลักฐานดังกลาวตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ และการนําหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเขาจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ และมีอํานาจในการดําเนินนการอื่นใดอันจําเปนและสมควรเก่ียวกับการจัดสรรหุนสามัญเพิ่ม
ทุนดังกลาวขางตน 

การจัดสรรหุนเพิ่มทุนในคร้ังนี้  บริษัทจึงขอกําหนดวันจองซื้อและชําระคาจองซื้อหุนเพิ่มทุน ระหวางวันที่ 8, 9, 11, 

12 และ 15 ธันวาคม 2557 (รวม 5 วันทําการ) โดยมีตัวแทนรับจองซื้อ คือ บริษัทหลักทรัพย เอเชีย เวลท จํากัด 

              สําหรับรายละเอียดตาง ๆ ที่เก่ียวกับการจองซ้ือหุนเพิ่มทุนจะแจงขาวผานตลาดหลักทรัพยฯ และจัดสงเอกสารการ

จองซ้ือหุนเพิ่มทุนใหผูถือหุนรับทราบตอไป 

              มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี ้

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) ไดกลาววา ขอขอบคุณทานผูถือหุนที่ใหความเห็นเร่ืองชื่อผูถาม ผูตอบ และ
จํานวนหุน เนื่องจากตนเองมาในฐานะชมรมผูถือหุนไทยอีกตําแหนงหนึ่ง ซึ่งรณรงคใหมีการระบุชื่อผูถาม ผูตอบ 
และขอถามดังนี้ 1. การปด XR, XD หรือ XW วาขอใหปดวันดังกลาวหลังจากผานมติที่ประชุมผูถือหุนแลว เนื่องจาก
เกรงวาถาไมผานมติที่ประชุมฯ ผูถือหุนจะถูก Dilute ทันที ทําใหเกิดความเสียหาย กรณีนี้เปนจริยธรรมซึ่งสูงกวา
ธรรมาภิบาล ซึ่งชมรมผูถือหุนไทยไดมีหนังสือเก่ียวกับเร่ืองนี้ถึงสมาคมบริษัทจดทะเบียนดวย ถาคราวหนามีการ
เพิ่มทุนอีก ขอใหปด XR หลังจากผานมติที่ประชุมผูถือหุนดวย 2. เหตุใดจึงไมใหผูถือหุนจองหุนเพิ่มทุนเกินสิทธิ 3. 
ตองการใหบริษัทแกไขใหจองเพิ่มทุนเกินสิทธิได  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา 1. ขอขอบคุณสําหรับคําแนะนําที่ดี บริษัทจะ
นําไปพิจารณาในคราวตอไป 2. ในสวนของการจัดสรรหุนเพิ่มทุน เนื่องจากบริษัทมีมติจากคณะกรรมการมาแลว จึง
ขอดําเนินการไปตามมติเดิม 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายพจน  พานบัวแกว ถือหุน 59,900 หุน) ใหความเห็นเก่ียวกับการปด XR วา มีแนวคิดอยู 2 
แนว เชน มีบริษัทหนึ่งที่ขึ้นเคร่ืองหมาย XR หลังจากมติที่ประชุมผูถือหุน ซึ่งผูถือหุนที่เขารวมประชุมอาจจะเปนคน
ละคนกับผูถือหุนที่ใชสิทธิจอง โดยสวนตัวเห็นวา ในวันนี้ที่ผูถือหุนที่เขารวมประชุมเปนผูมีสวนไดเสียเปนแนวทางที่
ยุติธรรม จะผานมติหรือไมผานก็เปนการตัดสินใจของผูถือหุนที่มารวมประชุมในหองนี้ และเปนผูมีสิทธิในการจอง
หุนเพิ่มทุน และถาเห็นวาแนวคิดนี้เปนแนวทางที่ดีก็ขอใหรวมกันทําใหบรรลุวัตถุประสงคดวย 

ผูถือหุน (นายฮ้ังใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) ใหความเห็นวา กรณีการปด XR นั้น บริษัทสวนใหญจะปดหลังจากมติที่
ประชุมผูถือหุนอนุมัติแลว และโดยหลักจริยธรรมแลว ควรใหโอกาสผูถือหุนเปนผูตัดสินใจ ณ วันประชุม  
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ที่ปรึกษา (นางสาวเยาวโรจน กล่ินบุญ ที่ปรึกษากฎหมาย) ไดชี้แจงวา ในประเด็นนี้ไมมีใครผิดและไมมีใครถูก เนื่องจาก
กฎหมายไมเคยกลาวถึงในประเด็นนี้ แตถาโดยหลัก Good Corporate Governance (CG) ควรจะตองปด XR 
หลังจากวันประชุมผูถือหุน เนื่องจากจะมีความไมแนนอนในวันประชุมวาผูถือหุนจะอนุมัติหรือไม ในแงของ
กฎหมายการปด XR สามารถทําไดทั้ง 2 แนวทาง ไมผิดกฎหมายแตอยางใด ในการปด XR นั้น ขึ้นอยูกับการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการในขณะน้ันวา การปด XR ที่จะกําหนดน้ัน จะตองพิจารณาวาจะมีผลกระทบอะไรท่ี
เกิดขึ้นบาง  

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายพจน  พานบัวแกว ถือหุน 59,900 หุน) ใหความเห็นวา ในแงของความเสียหาย จะเกิด
ความเสียหายเหมือนกัน แตผูถือหุนรายใหญจะเสียหายมากกวารายยอย และแนะนําวา ขอใหนําประเด็นนี้ไป
ปรึกษาสํานักงาน กลต. หรือ ตลาดหลักทรัพยฯ ดวย เนื่องจากตองการเห็นแนวทางที่ชัดเจน   

ผูถือหุน (นายศักด์ิชัย  สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน รับมอบฉันทะ 10,924 หุน) สอบถามวา D/E หลังการเพิ่มทุนเปนเทาไร  
บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา หลังจากที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติ และ

ดําเนินการตามแผนงานแลว D/E จะอยูที่ประมาณ 3 และนาจะปรับตัวดีขึ้นเร่ือย ๆ   
ผูถือหุน (นายศักด์ิชัย  สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน รับมอบฉันทะ 10,924 หุน) ถามตอวา บริษัทหลักทรัพย เอเชีย เวลท 

จํากัด เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ หรือไม  
บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ไมเปน เนื่องจากยังไมเปนบริษัทมหาชน 
ผูถือหุน (นายศักด์ิชัย  สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน รับมอบฉันทะ 10,924 หุน) ไดใหความเปนหวงตอบริษัทเก่ียวกับ กรณี 

PP ทั้ง 4 ราย ถาจะเขามาบริหารบริษัทจริงก็ยินดี แตเกรงวาจะใชโอกาสท่ีบริษัทมีวิกฤตในขณะน้ี เขามาเปนผูถือ
หุนแลวก็จากไป ซึ่งอาจจะทําใหผูถือหุนรายยอยไดรับความเสียหาย และเช่ือวาประธานกรรมการบริหารคนเดิม
ทานรักบริษัทมาก แตถือหุนนอยกวา ก็คงจะทําอะไรไมได  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ไดขอบคุณผูถือหุนที่มีความหวงใยทานประธาน
กรรมการบริหารคนเดิมของบริษัท ซึ่งทานก็ไดเขารวมประชุมในวันนี้ และคงดีใจที่ไดยินเชนนี้ สําหรับในกรณีของ 
PP ทั้ง 4 ราย บริษัทไดพิจารณาอยางรอบคอบแลว ไมติดเกณฑใด ๆ ของทางการ และไมวาจะเปนผูถือหุนรายใหญ
หรือรายยอย ผลประกอบการจะเปนเคร่ืองพิสูจนการดําเนินงานของบริษัท ซึ่งผลดังกลาวก็จะสะทอนกลับไปยังผูถือ
หุน 

ผูถือหุน (นายฐิติพงศ  โสภณอุดมพร ถือหุน 110 หุน) สอบถามวา แนวทางในการจัดสรรหุนคร้ังนี้ มีเงื่อนไขสําคัญหรือไม จึง
ไดจัดสรรแบบน้ี เปรียบเสมือน เพื่อนเกาไมดูแล คบเพื่อนใหมอยางเดียว ในกรณีเพื่อนเกาไมเพิ่มทุน นาจะใหเพื่อน
เกากอน แนใจไดอยางไรวา เพื่อนเกาไมมีเงิน ซึ่งตนเองตองการเพิ่มอยูแลว ถาแกไขมติได ขอใหแกไขใหดวย แตถา
มีเงื่อนไขพิเศษ ก็เขาใจไดวา บริษัทมีภาระทางการเงินที่สําคัญ และตองการใชเงินจริง ๆ ก็ไมเปนไร  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ตามที่ไดเรียนไววา บริษัทมีความจําเปนอยาง
ย่ิงที่ตองใชเงิน และนักลงทุนทั้ง 4 ราย มีความประสงคที่จะเขามาชวยเหลือบริษัทอยางจริงจัง บริษัทมองในมุมที่
บริษัทม่ันใจวาจะไดรับเงินอยางครบถวนตามแผนงานที่วางไว เนื่องจากการเพิ่มทุนหลายคร้ังที่ผานมา บริษัทไม
ประสบผลสําเร็จเลยสักคร้ัง แตคร้ังนี้บริษัทตองการใหประสบผลสําเร็จและเกิดผลท่ีดีตอบริษัทอยางแทจริง เม่ือมีผู
ที่อาสาเขามาชวยใหบริษัทมีเงินอยางเพียงพอตามที่บริษัทตองการ จึงตัดสินใจวาแนวทางนี้เปนแนวทางท่ีดี เปน
การสรางหลักประกัน และความม่ันใจท่ีบริษัทจะมีเงินไปชําหนี้ใหแกสถาบันการเงินทั้ง 2 แหง ตามแผน เพราะวา 
ถาบริษัทไมไดเงินเขามา ทุกส่ิงทุกอยางที่บริษัทไดเจรจากับสถาบันการเงินไวก็อาจจะมีการยกเลิก เม่ือถึงเวลาน้ัน
บริษัทจะไดรับความเสียหายมากกวานี้ ส่ิงที่จะไดรับจากสถาบันการเงินคือ การยกหนี้ให ซึ่งจะเปนประโยชนอยาง
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แทจริง ซึ่งในท่ีสุดผลประโยชนนั้นก็จะกลับมาอยูที่ผูถือหุน บริษัทเองไมไดละเลยผูถือหุนรายเกาเลย จึงไดพิจารณา
ใหผูถือหุนเดิมมีสิทธิจองซื้อหุนเพิ่มทุนดวย  

ผูถือหุน (นายฮ้ังใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) ไดถามวา ผูถือหุนหลายรายฝากถามวา จะขอจองเกินสิทธิไดหรือไม เพียง
แกไขขอความเล็กนอย ไมตองเสริมวาระใหม 

ที่ปรึกษา (นางสาวเยาวโรจน  กล่ินบุญ ที่ปรึกษากฎหมาย) ไดชี้แจงวา ในเชิงของกฎหมายสามารถที่จะแกไขได แตโดยหลัก
ของ Good Corporate Governance (CG) แลว คณะกรรมการตองใชดุลยพินิจต้ังแตเบื้องตนแลววา จะใหสิทธิผู
ถือหุนรอบเดียวหรือหลายรอบนั้น ขึ้นอยูกับเหตุผลและความจําเปนประกอบ สาเหตุที่บริษัทใหสิทธิเพียงรอบเดียว 
สวนที่เหลือให PP นั้น เนื่องมาจากบริษัทจําเปนตองใชเงิน ดังนั้น สําหรับในเชิงธุรกิจแลว ณ วันที่คณะกรรมการ
พิจารณานั้นไมสามารถทราบไดเลยวาเหตุการณตอไปจะเปนอยางไร ผูถือหุนเดิมจะใหการสนับสนุนหรือไม แตใน
เม่ือมีเพื่อนใหมเขามาและยินดีใหความชวยเหลือ บริษัทจึงจําเปนที่จะตองใหสิทธิแกเพื่อนใหม ซึ่งในกรณีนี้บริษัทก็
ไดมีการช้ีแจงขาวผานตลาดหลักทรัพยฯ และช้ีแจงไวในหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนแลว สําหรับการแกไขนั้นโดย
หลักการแลวไมสนับสนุนใหแกไข เนื่องจากเร่ืองนี้ไดผานมติของที่ประชุมคณะกรรมการมาแลว จึงขอเรียนให
คณะกรรมการเปนผูชี้แจงตอไป 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ตามที่บริษัทไดพิจารณาไปแลว ขอเปนไปตาม
มติเดิม 

ผูถือหุน (นายฐิติพงศ  โสภณอุดมพร ถือหุน 110 หุน) สอบถามวา ทางที่ปรึกษากฎหมายแจงวาสามารถแกไขได และผูถือ
หุนหลายทานพรอมที่จะเพิ่มทุน ขอใหบริษัทเปดโอกาสใหแกผูถือหุนดวย   

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ชี้แจงวา บริษัทมีความเส่ียงในเร่ืองการติดตอเจรจากับธนาคาร  
ถาลาชาออกไปเกินกวาส้ินปนี้ จะทําใหบริษัทมีภาระหน้ีติดไปในปหนา ในวันนี้จึงมีความจําเปนอยางย่ิงที่จะขอให
วาระน้ีผานการอนุมัติเพื่อไปดําเนินธุรกรรมทางการเงินเพื่อชําระหน้ีใหกับธนาคารภายในเดือนธันวาคม และสวนที่
เหลือนํามาเปนเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท สําหรับในเร่ืองนี้คณะกรรมการไดประชุมเพื่อพิจารณากันหลายคร้ังแลว
จนในที่สุดผลออกมาวาใหสิทธิเพียงรอบเดียว ในทางกฎหมายสามารถแกไขได แตถาแกไขแลวจะมีปญหาอื่น
ตามมา และบริษัทมีความเสี่ยงทางธุรกิจ ถาผิดพลาดไปคณะกรรมการจะตองรับผิดชอบในเร่ืองนี้ ดังนั้น บริษัทจึง
ไมสามารถใหผูถือหุนจองซื้อเกินสิทธิได วาระน้ีเปนวาระท่ีสําคัญที่สุด ถาพลาดไปในวันนี้ ไมแนใจวาจะมีการเพิ่ม
ทุนอีกเม่ือไร ขอยืนยันวาในอนาคตธุรกิจเหล็กจะดีขึ้นอยางแนนอน คณะกรรมการนั้นมีหนาที่ที่จะตองดูแลทั้งเพื่อน
เกาและเพื่อนใหม บริษัทไดรอเพื่อนเกามานานแลว แตรอไมไหว จึงตองรับเพื่อนใหมเขามาบาง แตถือเปนโชคดีที่มี
เพื่อนใหมที่รักพวกเรา ถึงอยางไรก็ยังตองพิจารณารวมกัน เพื่อนเกาหรือเพื่อนใหมถือเปนพวกเดียวกัน ตอไปก็จะ
เปนเพื่อนรักกัน และจะนําความเจริญรุงเรืองมาใหกับหุนของ RICH ตอไป 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายอัมรินทร  วัดเล็ก ถือหุน 2,800,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา เปนเพื่อนเกากับ RICH มา
นานมาก ต้ังแตเขาตลาดหลักทรัพยฯ มาประชุมเกือบทุกคร้ัง เห็นถึงความพยายามของ RICH ในการแกปญหา การ
เพิ่มทุน 2-3 คร้ังที่ผานมาไมประสบผลสําเร็จ เนื่องจากผูถือหุนไมกลาเพิ่มทุน แตคร้ังนี้ราคาเพิ่มทุนหุนละ 0.30 
บาท และไดประกันความเส่ียงโดยใหนักลงทุนกลุมใหม ซึ่งตองยอมรับวา ปจจุบันราคาหุนในตลาดคือ 2 บาทกวา 
ซึ่งเห็นวา RICH มีความต้ังใจในการทํางาน เชน หมอนรถไฟคอนกรีต รถไฟรางคู เห็นแลวประทับใจ ที่มาประชุมก็
เพื่อใหกําลังใจบริษัท กวาจะมาถึงวันนี้ได ถาเปนแฟนพันธุแทจะรูวาทุกคร้ังที่บริษัทจะพยายามเพิ่มทุนก็ไมสําเร็จ 
แตคร้ังนี้เปนไปได โดยสวนตัวเห็นดวยกับการเพิ่มทุนคร้ังนี้ และคิดวาอนาคตก็ดีมาก และขอใหที่ประชุมเร็วขึ้นดวย 
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เพราะจะเสียเวลาผูถือหุนหลายทานที่มีภาระกิจอื่น และคิดวาเปนไปไมไดที่จะใหเปล่ียนแปลงใหม เปรียบเสมือน
กับการคาขายท่ีลงทุนไปแลว   

ผูถือหุน (นายนรา  ศรีเพชร ถือหุน 200 หุน) สอบถามวา 1. ตองการให PP ซื้อหุนแพงกวาผูถือหุนเดิมจะไดหรือไม 2. 
กําหนดไวหรือไมวาถือหุนยาวแคไหน 3. กําหนด Silent Period เปนลายลักษณอักษร ไวหรือไม  

ผูถือหุน (นายสิทธิชัย  ศรีสงวนสกุล ถือหุน 31,700,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ตนเองเปนนักลงทุนรายใหมก็ถือไดวา
เปนเพื่อนใหมแตไมไดเปน PP และเปนคร้ังแรกท่ีเขารวมประชุมผูถือหุน เหตุผลหลักที่เขามาถือหุน RICH เนื่องจาก
เห็นวา RICH กําลังมีการปรับตัว ซึ่งราคาหุนกอนหนานั้นประมาณ 0.60 บาท แตเม่ือประกาศรายช่ือ PP ทั้ง 4 ราย
เขามา ราคาหุนก็เพิ่มสูงขึ้น และในวันนี้ราคาหุนขึ้นไปที่ 2.30 บาท แตถาในวันนี้ราคาหุนอยูที่ 0.60 บาท ทานจะ
เรียกรองแบบนี้หรือเปลา และถาวาระนี้ผานก็คาดวาราคาหุนอาจจะเพิ่มขึ้นอีก ซึ่งเห็นวาเปนผลดีกับทุกคน โดย
สวนตัวไดคาดการณวาหุนจะดีขึ้น และไดวิเคราะหแลวมองเห็นวาธุรกิจเหล็กมีแนวโนมที่จะเติบโตมากขึ้น ตนเอง
อยูในธุรกิจคลังสินคา ก็ตองใชเหล็ก โดยเฉพาะกําลังจะเปดตลาด AEC ธุรกิจเหล็กไปไดแนนอน แตถาบริษัทยังไม
สามารถแกปญหาสภาพหน้ีได มีขาดทุนจํานวนมาก บริษัทก็คงเดินหนาตอไมได แตในเมื่อบริษัทมีวิธีการแกไข
ปญหาและมองเห็นอนาคตแลว ที่ผานมาก็ผานมาแลว ก็อยากใหเดินหนาตอไป กรณีถาบริษัทมีโอกาสขยายงาน
หรือบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท (บริษัทยอย) เขาตลาดหลักทรัพยฯ ผูถือหุนรายเดิมตองการจะขอสิทธิพิเศษ 
สําหรับวาระน้ีถาเพ่ือนผูถือหุนเห็นวา วาระน้ีพอไปไดก็ขอใหชวยโหวต แตถาเห็นตรงขามก็โหวตไมเห็นดวย ขอ
ความกรุณาใหผูถือหุนโหวตเสียงลงคะแนนตัดสินไปเลย เพื่อจะไดไมเสียเวลาผูถือหุนทานอื่น 

ผูถือหุน (นายธารา  ชลปราณี ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา เงื่อนไขที่วา ตองไมมีผูถือหุนรวมกันต้ังแต 10%ของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมออกเสียงคัดคาน หรือประมาณ 50 ลานกวาหุนในที่ประชุมนี้ กรณีถาวาระน้ีตกไป มี
มาตรการอื่นใดรองรับหรือไม 

ที่ปรึกษา (นางสาวเยาวโรจน กล่ินบุญ ที่ปรึกษากฎหมาย) ไดชี้แจงวา ถาวาระน้ีไมผาน หรือมีผูคัดคานเกิน 10% วาระอ่ืนก็
ตกหมด เนื่องจากเปนวาระท่ีเก่ียวเนื่องกัน กระบวนการทั้งหมดก็จะตองเร่ิมตนใหม  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) ไดแสดงความเห็นวา การเพิ่มทุนนั้น ชวยกันโหวตเปนส่ิงที่ถูกตอง และเห็น
ดวยกับการเพิ่มทุน เห็นดวยกับ ริช เอเชีย อยากให ริช เอเชีย เดินหนา ขอใหชวยกันโหวต อยาใชอารมณกับ
ความคิด ส่ิงที่ขอไป ไมไดไมเปนไร ขอให ริช เอเชีย ฟน ตลาดทุนจึงจะเดินได 

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัทดังกลาว 
 

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนของบริษัท โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระนี้ดวยคะแนน
เสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ (หมายเหตุ วาระน้ีตองไดคะแนนเสียงไม
นอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และตองไมมีผูถือหุนรวมกัน
ต้ังแตรอยละสิบของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมออกเสียงคัดคาน)  

เห็นดวย 514,318,540 เสียง คิดเปน 99.99908 % 
ไมเห็นดวย 2,110 เสียง คิดเปน 0.00041 % 
งดออกเสียง 2,600 เสียง คิดเปน 0.00051 % 
รวม 514,323,250 เสียง คิดเปน 100 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 100 หุน  
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วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติการขายหุนในบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท 
จํานวน 18,000,000 หุน 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการขายหุนใน
บริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จาํกัด เพื่อใหที่ประชุมพิจารณา  

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ แจงตอที่ประชุมวา เพื่อพิจารณาอนุมัติการขายหุนในบริษัท ไทย 
เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด (“TNP”) ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท จํานวน 18,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท หรือ
คิดเปนรอยละ 66.42 ของทุนจดทะเบียนของ TNP ที่ราคาหุนละ 30 บาท โดยคิดเปนมูลคารวมจํานวน 540,000,000 บาท 
ใหแก    (1) ดร. พศิน สืบทรัพยอนันต (2) นายฐิติ กิตติพัฒนานนท และ (3) นางสาวเดือนดารา ล้ิมธนากุล ทั้งนี้ เพื่อใหบริษัท
สามารถนําเงินคาหุนของ TNP ดังกลาวมาใชเพื่อประโยชนในการลดภาระหน้ีที่มีอยูกับสถาบันการเงินและเปนการลดตนทุน
ทางการเงินของบริษัท ซึ่งจะสงผลใหผลประกอบการของบริษัทปรับตัวดีขึ้น นอกจากนี้ ยังสงผลใหบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียน
เพิ่มขึ้นอีกดวย 

ทั้งนี้ การทํารายการขายหุน TNP ดังกลาวขางตนเขาขายเปนรายการจําหนายไปซ่ึงสินทรัพยของบริษัท โดยมีขนาด
รายการสูงสุดเทากับรอยละ 103.77 ตามวิธีการคํานวณตามเกณฑมูลคาสินทรัพย โดยคํานวณจากงบการเงินไตรมาสที่ 2 
ของบริษัทส้ินสุด ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2557  

รายละเอียดปรากฏตามสารสนเทศรายการจําหนายไปซ่ึงทรัพยสินของบริษัท (สงที่สงมาดวย 4) 

ทั้งนี้ มอบหมายให คณะกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการผูจัดการและ/หรือบุคคลท่ีไดรับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทและ/หรือกรรมการผูจัดการ มีอํานาจ (ก) เขาเจรจา ทําความตกลง และลงนามในเอกสารและสัญญา
ตางๆ ที่เก่ียวของกับการขายหุนใน TNP กับผูซื้อ (ข) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาตตางๆ และหลักฐานท่ีจําเปนและ
เก่ียวของกับการขายหุนใน TNP ซึ่งรวมถึงการติดตอและการย่ืนคําขออนุญาตใดๆ คําขอผอนผันตางๆ เอกสารและหลักฐาน
ดังกลาวตอหนวยงานราชการหรือหนวยงานที่เก่ียวของกับการขายหุน TNP ดังกลาว และ (ค) ดําเนินการอื่นใดอันจําเปนและ
เก่ียวของกับการขายหุนใน TNP ตามสัญญาหรือขอตกลงท่ีเก่ียวของ 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 
ผูถือหุน (นายธารา  ชลปราณี ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา ในหนังสือเชิญประชุมฯ หนา 113 หลังจากการขายหุน TNP แลว 

RICH จะถือหุน 29.89% ไมถึง 50% จะกลายเปนบริษัทรวม ขอถามวา 1. โครงสรางกรรมการจะเปล่ียนแปลงไป
อยางไร 2. ทิศทางธุรกิจของ TNP จะเปนไปอยางไร 3. แนวทางการเขาตลาดหลักทรัพยฯ ของ TNP จะดําเนินตอไป
หรือไม 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา 1. หลังจากมีมติขายหุน TNP แลว จะ
ดําเนินการเร่ืองเอกสารและสัญญาตาง ๆ ใหแลวเสร็จ หลังจากนั้น TNP จะประชุมผูถือหุนแตงต้ังกรรมการใหม ซึ่ง
บุคคลที่เขามาใหมมีความรู ความสามารถ และมีเจตนารมยที่จะชวยกันดําเนินธุรกิจ TNP ใหเติบโตตอไปในอนาคต 
2. ยืนยันวาธุรกิจของ TNP ยังคงเหมือนเดิม ธุรกิจใดที่มีอยูแลวก็ยังคงดําเนินตอไป และอาจจะไดรับความ
ชวยเหลือจากผูถือหุนใหมที่มีเครือขาย สามารถสนับสนุนธุรกิจของ TNP ไดเพิ่มมากขึ้นดวย ม่ันใจไดวา TNP จะ
ยังคงเติบโตตอไปอยางตอเนื่อง ซึ่งจะเห็นไดจากโครงการภาครัฐซ่ึงมีนโยบายสรางโครงขายการขนสงทางราง ซึ่ง
ประเทศไทยไดวางยุทธศาสตรวาจะเปนศูนยกลาง Logistic และเช่ือวาแนวนโยบายการพัฒนาของประเทศ จะ
สนับสนุนธุรกิจของ TNP ใหเติบโตอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะรถไฟรางคู และรถไฟความเร็วสูง สําหรับ TNP นั้นมี
ความเช่ียวชาญและชํานาญในธุรกิจเสาเข็ม SPUN เปนอยางย่ิง ในประเทศไทย TNP คือ ผูย่ิงใหญในธุรกิจเสาเข็ม 
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SPUN ไมมีใครเทียบได และตนเองมีความเช่ือม่ันในองคความรูทั้งหมดขององคกร ซึ่งสงผลให TNP สามารถผลิต
หมอนรถไฟคอนกรีตไดอยางมีคุณภาพ และเปนที่ไวใจของลูกคา จึงทําใหมีคําส่ังซื้อที่ผลิตไดจนถึงกลางปหนา และ
คําส่ังซ้ือก็ยังมีเขามาอยางตอเนื่อง 3. ตนเองมีความเชื่อวา นักลงทุนใหมก็คงมีแนวคิดในการนํา TNP เขาตลาด
หลักทรัพยฯ เชนเดียวกัน เพราะถาตองการให TNP มีการเติบโตอยางตอเนื่องตอไป ก็จะตองใชทุน และการระดม
ทุนที่ดีที่สุดคงจะตองเปนการระดมทุนในตลาดหลักทรัพยฯ  

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพจิารณาลงมติการขายหุนในบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัดดังกลาว 
 

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการขายหุนในบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษัท จํานวน 
18,000,000 หุน โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติวาระนี้ดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออก
เสียงลงคะแนน ดังนี้ (หมายเหตุ วาระน้ีตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไมนับสวนของผูถือหุนที่มีสวนไดเสีย)  

เห็นดวย 514,318,750 เสียง คิดเปน 99.99912 % 
ไมเห็นดวย 2,000 เสียง คิดเปน 0.00039 % 
งดออกเสียง 2,500 เสียง คิดเปน 0.00049 % 
รวม 514,323,250 เสียง คิดเปน 100 % 

 
วาระที่ 8   พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 
ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 810 หุน) ไดถามวา หลังจากการเพิ่มทุน และขายหุน TNP แลว หนี้สินหมดหรือไม 
บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา ในสวนของหนี้สินยังไมหมด แตเหลือภาระ

ตนทุนทางการเงินอีกไมมากนัก ภาระหนี้สินจะลดลงไปประมาณ 1,000 กวาลานบาท จะเหลือตามงบการเงินรวม
ประมาณ 2,000 กวาลานบาท (รวมเจาหนี้การคา) สําหรับในสวนของสถาบันการเงินของบริษัทจะเหลือประมาณ 
700 กวาลานบาท   

ผูถือหุน (นายนรา  ศรีเพชร ถือหุน 200 หุน) ไดกลาวแสดงความยินดีกับวาระท่ีผานไปไดดวยดี และขอความม่ันใจจาก
บริษัทวา หลังจากท่ี PP เขามาเพิ่มทุนเปนผูถือหุนใหญ ในการประชุมสามัญผูถือหุนคราวหนาของบริษัท ทาง
คณะกรรมการยังคงทํางานอยูที่ RICH เหมือนเดิมหรือไม และทาง PP จะเขามาเปล่ียนแปลงอยางไรหรือไม  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ขอยืนยันวา การดําเนินธุรกิจยังคงเปนไป
เหมือนเดิมตามแผนกลยุทธของธุรกิจที่บริษัทวางไว ในสวนของนักลงทุนรายใหมจะเขามาชวยใหสภาพคลองของ
บริษัทดีขึ้น อยางที่ไดเรียนใหทราบแลววา นักลงทุนรายใหมประสงคที่จะชวยใหธุรกิจของบริษัทมีการพัฒนาท่ีดีขึ้น 
และเชื่อวาถามีโอกาสนักลงทุนรายใหมก็ยินดีที่จะชวยเหลือบริษัท เพราะทุกอยางที่ใหคําแนะนําหรือความ
ชวยเหลือก็จะยอนกลับไปยังผูถือหุน ซึ่งรวมถึงนักลงทุนรายใหมเองดวย  

ผูถือหุน (นายธารา  ชลปราณี ถือหุน 100 หุน) ไดถามวา ในหนังสือเชิญประชุมหนา 112 ตัวเลขหลังการเพิ่มทุนและการ
ขายหุน TNP บริษัทมีหนี้สินสถาบันการเงิน 958.29 ลานบาท และหนา 99 บริษัทมียอดรวมหน้ีสินประเภทอื่นฯ รวม 
1,448.36 ลานบาท (ซึ่งตัวเลขในยอดรวมนี้มีหนี้กับบุคคลภายนอก 515.77 ลานบาท โดยนําที่ดินพรอมส่ิงปลูก
สรางกรรมสิทธิ์ในนาม บจก. สยาม เฟอรโร อินดัสทรี เปนหลักประกัน และมีหนี้กับบุคคลที่เก่ียวของ 5 ลานบาท 
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โดยนําอาคารชุดกรรมสิทธิ์ในนาม TNP เปนหลักประกัน) อยากทราบวา เงินที่เหลือจากการชําระหน้ีสถาบันการเงิน
แลวจํานวน 200 ลานบาท จะนําไปเปนเงินทุนหมุนเวียนหรือนําไปชําระหนี้ดังกลาว  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา ในสวนของยอดหน้ี 515.77 ลานบาท และ5 
ลานบาทน้ัน เปนภาระหนี้ของบริษัทยอย ซึ่งอยูระหวางดําเนินการแกไขและจะชําระใหเสร็จส้ินภายในส้ินป ซึ่ง
ตัวเลขท่ีแสดงดังกลาวนั้น เปนตัวเลขตามงบการเงินรวม เพื่อใหเห็นภาพรวมของบริษัท 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงเพิ่มวา สําหรับเงินที่เหลือ 200 ลานบาท จะนําไป
เปนเงินทุนหมุนเวียนประมาณ 90 กวาเปอรเซ็นต 

 

เม่ือที่ประชุมไมมีขอซักถามอื่นใดอีก ประธานฯ ไดกลาววา ขอขอบคุณทั้งทานผูถือหุนเดิมและผูถือหุนใหม ที่ทําให
การประชุมผูถือหุนในวันนี้ประสบความสําเร็จทุกประการ ขอยืนยันวา คณะกรรมการจะทําหนาที่ใหดีที่สุด โดยคํานึงถึง
ผลประโยชนของผูถือหุน และความเจริญกาวหนาของบริษัทเปนหลัก ซึ่งที่ผานมานั้นมีอุปสรรคทั้งภัยธรรมชาติ ภัยการเมือง 
แตปจจุบันสภาพการณตาง ๆ ดีขึ้นแลว และการประชุมในวันนี้ก็ไดทําความเขาใจกันทําใหมีสีสรรในการประชุม แตก็ผานไป
ไดดวยดี ตอจากน้ีไปบริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) รวมทั้ง บริษัทยอย คือ บริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด และ 
บริษัท สยาม เฟอรโร อินดัสทรี จํากัด ก็จะดีขึ้น สุดทายน้ี ขอใหผูถือหุนทุกทานมีความเจริญในเร่ืองของการลงทุนในอนาคต
ตอไป แลวกลาวปดประชุม 

 
ปดประชุมเวลา 16.10 น. 

         
 
 
        พลเอก    
                     (  วัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  ) 
                                                                                               ประธานที่ประชุม 
         
 

     
    
     (  นางสาวนงลักษณ  สาโรชสุวรรณ ) 
                  เลขานุการบริษัท 
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นิยามกรรมการอิสระ 
บริษัทฯ ไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดย

รายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระมีดังน้ี  
1. ถือหุนไมเกินรอยละ 0.5 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนราย

ใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 
2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวน
แตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป ท้ังน้ี ไมรวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ีปรึกษา
ของสวนราชการ ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท 

3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปน บิดามารดา คูสมรส 
พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร
หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนท่ีมีนัย 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป  

    ความสัมพันธทางธุรกิจ รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือ  ใหเชา
อสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน 
การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชําระตอ
อีกฝายหนึ่ง ต้ังแตรอยละ 3 ของสินทรัพยท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือต้ังแต 20 ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา ท้ังน้ี การ
คํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวา
ดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นในระหวาง 
1 ป กอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน  

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัทและไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัท
ยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอย
กวา 2 ป 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง
ไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ
บริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอํานาจควบคุมหรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะ
ดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ี
เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8. ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปน
หุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน
รอยละ 1 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับ
กิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการอิสระ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
         

ช่ือ   พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ 
ตําแหนงในบรษัิท  ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) 
อายุ     72  ป 
สัญชาติ   ไทย      
วุฒิการศึกษา  - ปริญญาตรี สาขา วิทยาศาสตร (วทบ.ทบ.)  

  โรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา รุนที่ 12 
- โรงเรียนเสนาธิการทหารบก (สธ.ทบ. ชุดที่ 51) 

   - วิทยาลัยการทัพบก (วทบ. รุนที่ 28) 
   - วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร (วปรอ. รุนที่ 399) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 89/2554 
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 4 ป 1 เดือน (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 18 มี.ค. 2554) 

ประสบการณ 
2554 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2553 – ปจจุบัน   ประธานกรรมการอํานวยการ ราชตฤณมัยสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 
2545 – 2546   รองผูบัญชาการทหารบก 
2544 – 2545  ผูชวยผูบัญชาการทหารบก  
2542 – 2544  แมทัพภาคท่ี 3 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2557 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  5/5 คร้ัง    

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน     1 แหง 
กิจการที่แขงขันหรือเก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท   ไมมี 

ลักษณะความสัมพันธ 
การมี / ไมมีสวนไดเสียกับบริษัท / บริษัทใหญ / บริษัทยอย / บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน  หรือ
ในชวง 2 ปที่ผานมา 
          - เปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือน ไมเปน 
          - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ      ไมเปน 
          - มีความสัมพันธทางธุรกิจ (เชน การซื้อ/ขาย วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การยืม/ใหกูยืมเงิน) ไมมี 
 
 

ส่ิงที่สงมาดวย 4 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการอิสระ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
 

ช่ือ   พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร 
ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
อายุ   72 ป 
สัญชาติ   ไทย 
วุฒิการศึกษา  - ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   

  สาขาวิชาบริหารรัฐกิจ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
- ปริญญาตรี รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบริหารงานตํารวจ  
  โรงเรียนนายรอยตํารวจ 
- วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร (วปรอ. รุนที่ 399) 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 89/2554  
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 2 ป 1 เดือน (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 27 ก.พ. 2556) 

ประสบการณการทํางาน 
2556 - ปจจุบัน กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2555 - ปจจุบัน วิทยากรหลักสูตรการบริหารงานพลังงานชั้นสูง กระทรวงพลังงาน  
2550 - ปจจุบัน          ที่ปรึกษา ประธานกรรมการอํานวยการ ราชตฤณมัยสมาคมแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 
2550 - 2551 ประธานคณะกรรมการโรงพิมพตํารวจ (รัฐวิสาหกิจ) 
2549 - 2550 ที่ปรึกษาประจําสํานักงานที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี  
2548 - 2551 อาจารยหลักสูตรปริญญาโทรัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 
2547 - 2549  หัวหนาผูตรวจการธนาคาร SME 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การเขารวมประชุมในป 2557 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  4/5 คร้ัง  

- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  3/4 คร้ัง 

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน     ไมมี 
กิจการที่แขงขันหรือเก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท   ไมมี 

ลักษณะความสัมพันธ 
การมี / ไมมีสวนไดเสียกับบริษัท / บริษัทใหญ / บริษัทยอย / บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบัน  หรือ
ในชวง 2 ปที่ผานมา 
          - เปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือน ไมเปน 
          - เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ      ไมเปน 
          - มีความสัมพันธทางธุรกิจ (เชน การซื้อ/ขาย วัตถุดิบ/สินคา/บริการ การยืม/ใหกูยืมเงิน) ไมมี 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการ (กรรมการที่ออกตามวาระ) 
 

 
ช่ือ   นายธีระ  ผลเจริญสุข 
ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน 
อายุ   44 ป 
สัญชาติ   ไทย 
วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ  มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาธนบุรี 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 51/2549  
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 9 ป 6 เดือน (วันที่ไดรับแตงต้ังเปนกรรมการ 1 ต.ค. 2548) 

ประสบการณการทํางาน 
2548 - ปจจุบัน  กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
ก.พ. 2558 - ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด 
2554 - ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท สยาม เฟอรโร อินดัสทรี จํากัด 
2553 - ปจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด 
2548    ผูจัดการฝายผลิต บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2542 – 2547  ผูจัดการโรงงาน   บริษัท ยี ที สตีลเวิรค จํากัด 

การถือหุนในบริษัท  3,000,000 หุน (คิดเปนรอยละ 0.125) 

การเขารวมประชุมในป 2557 - ประชุมคณะกรรมการบริษัท  5/5 คร้ัง    

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการอื่นที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน    ไมมี 
กิจการที่แขงขันหรือเก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท   3 บริษัท 
     1. กรรมการ บริษัท สยาม เฟอรโร อินดัสทรี จํากัด  ธุรกิจผลิตและจําหนายทอเหล็ก เหล็กรูปพรรณ และ 
             รับจางผลิตทอเหล็กตาง ๆ 
     2. กรรมการ บริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด  ธุรกิจผลิตเสาเข็มพรอมบริการขนสงและตอกเสาเข็ม 
     3. กรรมการ บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด ธุรกิจจัดหาวัสดุ อุปกรณ และเทคโนโลยี รวมถึงรวมลงทุนในธุรกิจ

ทางดานสาธารณูปโภค และโครงสรางทางดานพื้นฐาน 
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ประวัติโดยสังเขปของผูที่ไดรบัการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปน กรรมการ (เพ่ิม 1 ทาน) 
 
 

ช่ือ   นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห     
ตําแหนงในบรษัิท  ประธานกรรมการบริหาร  
อายุ     50  ป 
สัญชาติ   ไทย      
วุฒิการศึกษา  ปริญญาตรี  สาขาเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

ปริญญาตรี สาขา Business Administration มหาวิทยาลัย Hasting College UK. 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ผานการอบรม Director Accreditation Program (DAP) รุนที่ 51/2549  
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 15 ป (เม.ย. 2542 – พ.ค. 2557) 

ประสบการณการทํางาน 
ก.พ. 2558 – ปจจุบัน   - ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
ก.พ. 2558 – ปจจุบัน  - กรรมการ บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด 
2548 – พ.ค. 2557  - กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2554 – พ.ค. 2557  - กรรมการ บริษัท สยาม เฟอรโร อินดัสทรี จํากัด 
2553 – พ.ค. 2557  - กรรมการ บริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด 
2542 – 2548   - กรรมการ บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
2546 – 2553  - ผูบริหารแผนฟนฟูกิจการ 
        บริษัท สยามเฟอรโรอินดัสทรี จํากัด (ผลิตและรับจางผลิตภัณฑทอเหล็ก) 
2532 – 2544  - ผูอํานวยการฝายผลิต 
       บริษัท ยี ที สตีลเวอรค จํากัด (ผลิตและจําหนายเหล็กเสนและเศษเหล็ก) 

การถือหุนในบริษัท  43,550,000 หุน (คิดเปนรอยละ 1.815) 

การดํารงตาํแหนงกรรมการ / ผูบริหารในกิจการอ่ืน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น      ไมมี 
กิจการอื่นที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน    ไมมี 
กิจการที่แขงขันหรือเก่ียวเนื่องกับธุรกิจของบริษัท   1 บริษัท 
     1. กรรมการ บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด ธุรกิจจัดหาวัสดุ อุปกรณ และเทคโนโลยี รวมถึงรวมลงทุนในธุรกิจ

ทางดานสาธารณูปโภค และโครงสรางทางดานพื้นฐาน 
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หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 

Proxy Form B 
 

เขียนที่ (Written at)............................................................. 
วันที่ (Date)..........เดือน (Month)......................พ.ศ.(Year) ........... 

 

(1) ขาพเจา (I/We)...............................................................................สัญชาติ (Nationality).................................... 
       อยูบานเลขท่ี (Address)............................ หมูที่ (Moo) …….…..ถนน (Road) .................................................... 
 ตําบล/แขวง (Tambol/Khwaeng)........................................อําเภอ/เขต (Amphur/Khet) ......................................

จังหวัด (Province)..........................................................รหัสไปรษณีย (Postcode)…………….......................... 
 (2) เปนผูถือหุนของบริษัท       ริช  เอเชีย สตีล   จํากัด  (มหาชน)    
       being a shareholder of Rich Asia Steel Public Company Limited (“The Company”)    
 โดยถือหุนจํานวนทั้งส้ินรวม................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ............................เสียง ดังนี้ 
       holding the total amount of .................... Shares and are entitled to vote equal to.....................votes as follows: 

หุนสามัญ............................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ................................................เสียง 
ordinary share ................................. shares and are entitled to vote equal to............................... votes 
หุนบุริมสิทธิ์.........................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ................................................เสียง 
preference share...............................shares and are entitled to vote equal to............................... votes 

(3)  ขอมอบฉันทะให   (ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทได) 
      Hereby appoint  (The shareholder may appoint the Independent director of the company to be the proxy)  
              ชื่อ (Name).........................................................................................อายุ (Age)......................ป 

           อยูบานเลขท่ี (Address) ....................หมูที่ (Moo)……… ถนน (Road)...........................................  
ตําบล/แขวง (Tambol/Khwaeng) .........................อําเภอ/เขต (Amphur/Khet)................................  
จังหวัด(Province).............................................รหัสไปรษณีย (Postcode)…..................................  

      หรือ/Or    มอบฉันทะใหกรรมการอิสระคนใดคนหนึ่งของบริษัทฯ คือ 
      Appoint any one of the following Independent Directors of the Company 
      หรือ/Or        1.  นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์  /       Mr. Surapong Churangsarit 
      หรือ/Or        2.  ผศ.ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ /      Asst.Prof.Dr. Nakhun Thoraneenitiyan 

 (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระปรากฎตามส่ิงที่สงมาดวย 7 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญประจําป 2558) 
(Details of Independent Directors are Specified in Enclosure 7 of the Notice of the 2015 Annual General Meeting 
of Shareholders) 

 

ทั้งนี้  ในกรณีที่กรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะคนใดคนหน่ึงไมสามารถเขาประชุมได ใหกรรมการอิสระท่ีเหลือเปน
ผูรับมอบฉันทะแทนกรรมการอิสระท่ีไมสามารถเขาประชุม 

In this regard, in the case where any of such Independent Directors is unable to attend the meeting, 
the other Independent Director shall be appointed as a proxy in stead of the Independent Director who is unable 
to attend the meeting. 

 
 

 

ติดอากรแสตมป 
20 บาท 

Duty Stamp  
20 Baht 

ส่ิงที่สงมาดวย 6 
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เปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป
2558 ในวันศุกรที่ 17 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา 
เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอื่นดวย 

  as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2015 Annual General Meeting of 
Shareholders on Friday, April 17, 2015 at 14.00 hours at the River Grand Ballroom, the second floor, at the 
Ramada Plaza Menam Riverside Bangkok Hotel No. 2074 Charoen Krung Road, Bangkorlaem, Bangkok or such 
other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 
(4)   ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 
        I/We authorize the Proxy to vote on my/our behalf at the Meeting as follows: 
       วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 21 พฤศจิกายน 2557 

Agenda 1  To adopt the Minutes of Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2014 on 
November 21, 2014. 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
  

วาระท่ี 2   รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557   
 Agenda 2      To acknowledge company‘s operation results year 2014. 
    หมายเหตุ  วาระน้ีเปนเร่ืองแจงเพื่อทราบ จึงไมตองมีการลงมติ 
    Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 
  

วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
 Agenda 3      To consider and approve the company’s financial statements for the year ended December 

31, 2014. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 
วาระท่ี 4   พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมาย ประจําป 2557 
Agenda 4     To consider and approve no allocation of the unappropriated retained earnings for annual 

dividend payment and legal reserve due to net loss from operation of year 2014. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
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        วาระท่ี 5          พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 Agenda 5    To consider and approve the appointment of directors replace for directors who retired by 

matured due. 
  (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

                       The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
     (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                       The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                          การแตงต้ังกรรมการทั้งชุด  To elect directors as a whole 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 
                          การแตงต้ังกรรมการเปนรายบุคคล  To elect each director individually 

1. พลเอก วัธนชัย ฉายเหมือนวงศ (Gen. Watanachai Chaimuanwong) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 
  2. พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  (Pol.Lt.Gen. Mongkol Kamolbutra) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

3. นายธีระ  ผลเจริญสุข  (Mr.Teera  Phoncharoensuk) 
                                     เห็นดวย / Approve         ไมเห็นดวย / Disapprove        งดออกเสียง / Abstain 

 

วาระท่ี 6   พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการเพิ่ม 1 ทาน  
       Agenda 6         To consider and approve approve the appointment of one additional director. 

1. นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห (Ms. Angkakarn Tantiviroon) 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 

วาระท่ี 7    พิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 
        Agenda 7       To consider and approve the amendment of authorized directors. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 

วาระท่ี 8    พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
        Agenda 8       To consider and approve the director remuneration for the year 2015. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
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     วาระท่ี 9       พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2558 
      Agenda 9      To consider and approve the appointment of auditor and audit fee for the year 2015. 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain   
 

วาระท่ี 10       พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
Agenda 10      To consider and approve for the issuance and offering of the Debentures in the amount of 

not exceeding Baht 2,000 million.   
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain   
 

       วาระท่ี 11       เร่ืองอื่น ๆ (ถามี) 
        Agenda 11      To consider other matters (if any) 
   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 
 The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
   (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้  
 The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 

    เห็นดวย / Approve    ไมเห็นดวย / Disapprove    งดออกเสียง / Abstain     
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะน้ีใหถือวาการลงคะแนน
เสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
Vote of the Proxy in any Agenda which is not in accordance with this Form of Proxy shall be invalid and shall 
not be the vote of the Shareholder. 
 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน หรือในกรณีที่ที่
ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปล่ียนแปลงหรือ
เพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/We do not specify the authorization or the authorization is unclear, or if the meeting considers or 
resolves any matter other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, the 
Proxy shall be authorized to consider and vote the matter on my/our behalf as the Proxy deems appropriate. 
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  กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุ
ในหนังสือมอบฉันทะใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ 

For any act performed by the Proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by 
me/us in all respects except for vote of the Proxy which is not in accordance with this Proxy Form. 

 

 
 
 

 

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูมอบฉันทะ / Proxy Grantor 
                       (...........................................................) 
  
  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 
                       (...........................................................) 
  
  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 

                       (...........................................................) 
  

  

 ลงชื่อ / Signed............................................................ผูรับมอบฉันทะ / Proxy Holder 
                       (...........................................................) 
 

 
หมายเหตุ / Remark     

1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะ จะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
The Shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting 
and shall not allocate the number of shares to several proxies to vote separately. 

2.  วาระเลือกต้ังกรรมการสามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคล 
In the agenda relating the election of Directors, it is applicable to elect either director as a whole or elect 
each director individually. 

3.  ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได 
ในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case there are agendas other than those specified above, the additional statement can be specified 
by the Shareholder in the Regular Continued Proxy Form B as enclosed. 
 
 

 
 
 
 
 



 

34 

ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B 

 

การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)  
Granting of power to a proxy as a shareholder of Rich Asia Steel Public Company Limited in respect of 
 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 ในวันศุกรที่ 17 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด 
บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํา รามาดาพลาซา เลขที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร หรือที่จะพึง
เล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย 

The 2014 Annual General Meeting of Shareholders on Friday, April 17, 2015 at 14.00 hours at the River 
Grand Ballroom, the second floor, at the Ramada Plaza Menam Riverside Bangkok Hotel No. 2074 Charoen 
Krung Road, Bangkorlaem, Bangkok or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 

วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง........................................................................................................................................                            
Agenda No   Subject:                                                                                                          
        (ก)  ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 
                        The Proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 
         (ข)  ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 
                        The Proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
                                 เห็นดวย / Approve                 ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
วาระท่ี .......... เร่ือง     เลือกต้ังกรรมการ                                                                                        
Agenda No     Subject: Appointment of Directors                                                                               

(1) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(2) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(3) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 

(4) ชื่อกรรมการ (Name)                                                                                           . 
                                 เห็นดวย / Approve                  ไมเห็นดวย / Disapprove              งดออกเสียง / Abstain 
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ขอมูลกรรมการอิสระที่ไดรับมอบหมายใหเปน ผูรับมอบฉันทะ 
 
 
 
 

ช่ือ   นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์   

ตําแหนงในบรษัิท  รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  

อายุ     60  ป 

ที่อยู   299/354 หมู 4 แขวงทุงสองหอง เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การมีสวนไดเสียในวาระที่จะพิจารณา วาระท่ี 8   

 
 
 
 
................................................................................................................................................................................................... 

 
 
 
 
 

ช่ือ   ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ   

ตําแหนงในบรษัิท  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  

อายุ     39  ป 

ที่อยู   134/59 ถนนนนทบุรี ตําบลทาทราย อําเภอเมืองนนทบุรี นนทบุรี 11000 

การถือหุนในบริษัท  ไมมี 

การมีสวนไดเสียในวาระที่จะพิจารณา วาระท่ี 8   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ิงที่สงมาดวย 7 
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เง่ือนไขและวิธกีารลงทะเบียนผูเขารวมประชุม การมอบฉันทะ และการออกคะแนนเสียง 
 

1. วิธกีารลงทะเบยีนผูเขารวมประชุม 
ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียน และยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบ ณ สถานท่ีประชุมกอนเวลาประชุมได
ต้ังแตเวลา 13.00 น. จนกระท่ังการประชุมเสร็จสิ้น ของวันศุกรท่ี 17 เมษายน 2558 
 

2. เงื่อนไขและวิธีการมอบฉันทะ 
2.1.       ผูถือหุนท่ีเปนบุคคลธรรมดา 

2.1.1   กรณีผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง ใหแสดงเอกสารที่สวนราชการออกใหซึ่งปรากฏรูปถายของผูถือหุน และยังไม  
หมดอายุ เชน บัตรประจําตัวประชาชน ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง 

2.1.2   กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อผู
มอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาภาพถายเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูถือหุนโดยมีรายละเอียดตาม 2.1.1 ขางตนและผูมอบฉันทะไดลงชื่อ
รับรองสําเนาถูกตอง 

(ค) แสดงเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตาม 2.1.1 ขางตน 
2.2.     ผูถอืหุนท่ีเปนนิติบุคคล 

2.2.1  กรณีผูแทนของผูถือหุนเขาประชุมดวยตนเอง 
(ก)      เอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูแทนโดยมีรายละเอียดตามขอ 2.1.1 ขางตน 
(ข) สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลและมี

ขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูรวมเขาประชุมมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือหุน 
2.2.2  กรณีผูถือหุนมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม 

(ก) หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมซึ่งไดกรอกขอความถูกตองครบถวนและลงลายมือชื่อ
ผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

(ข) สําเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลและมี
ขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอํานาจกระทําการแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือ
หุน 

(ค) แสดงเอกสารท่ีสวนราชการออกใหของผูรับมอบฉันทะโดยมีรายละเอียดตามขอ 2.1.1 ขางตน 
2.3     ผูถือหุนซึ่งมิไดมีสัญชาติไทยหรือนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ 

ใหนําความในขอ 1. และขอ 2. มาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซึ่งมิไดมีสัญชาติไทยหรือซึ่งเปนนิติบุคคลท่ี
จัดต้ังขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ แลวแตกรณี ท้ังน้ีภายใตบังคับตอไปน้ี 

(ก)      หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลน้ัน อาจจะเปนเอกสารที่ออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคลน้ันต้ังอยูหรือ
โดยเจาหนาท่ีของนิติบุคคล ท้ังน้ีตองมีรายละเอียดเก่ียวกับนิติบุคคลผูมีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคลและ
เงื่อนไขหรือขอจํากัดอํานาจในการลงลายมือชื่อ ท่ีต้ังสํานักงานใหญ 

(ข) เอกสารท่ีมิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมดวยและใหผูแทนนิติบุคคล
น้ันรับรองความถูกตองของคําแปล 

 

3. การออกเสียงลงคะแนน 
ในการลงคะแนนเสียงทุกคราว หรือในแตละวาระการประชุม ผูถือหุนรายหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ (โดยถือวาหุน
หน่ึงมีเสียงหน่ึง)  
 

ส่ิงที่สงมาดวย 8 
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ขอบังคบับริษัทฯ เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน และวิธีการลงคะแนนเสียง 
หมวด 4  การประชุมผูถือหุน 

ขอ 32.  การประชุมใหญของบริษัทใหจัดขึ้น ณ ทองท่ีอันเปนท่ีต้ังสํานักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ ท่ีอื่นใดตามท่ี
คณะกรรมการจะกําหนด 

ขอ 33.  ใหมีการประชุมใหญผูถือหุนอยางนอยปละหน่ึงคร้ัง การประชุมเชนวาน้ีใหเรียกวา “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญดังกลาว
ใหกระทําภายในส่ีเดือนภายหลังการสิ้นสุดรอบปทางการบัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุน คราวอื่น ๆ ใหเรียกวา “ประชุม
วิสามัญ” 

           คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไมนอยกวา
หน่ึงในหาของจํานวนท่ีจําหนายไดท้ังหมด หรือจํานวนผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคนซ่ึงมีหุนรวมกันไมนอยกวาหน่ึงในสิบของ
จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดเขาชื่อกันทําหนังสือในฉบับเดียวกันรองขอ ใหคณะกรรมการประชุมวิสามัญก็ได โดยใน
หนังสือรองขอน้ันจะตองระบุวาใหเรียกประชุมเพ่ือการใดไวใหชัดเจน คณะกรรมการตองจัดประชุมภายใน 1 เดือน นับแตวันท่ี
ไดรับหนังสือจากผูถือหุน 

ขอ 34.  ในการบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ันใหคณะกรรมการจัดทําหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอตอท่ีประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปนเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทราบ   
เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา พรอมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียน
ทราบลวงหนาไมนอยกวาเจ็ดวัน (7 วัน) กอนวันประชุม 

       อน่ึง คําบอกกลาวเรียกประชุมผูถือหุนน้ันใหโฆษณาในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอยกวา 3 วัน 
ขอ 35.  การประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) เขาประชุมรวมกันไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอยกวา

กึ่งหน่ึงของจํานวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของ  จํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมด จึง
จะครบองคประชุม 

        ในกรณีท่ีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนคร้ังใด เม่ือลวงเวลานัดไปแลวถึงหน่ึงชั่วโมงจํานวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม
ไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกําหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับ
ไป ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยัง
ผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุมในการประชุมคร้ังหลังน้ี  ไมจําเปนตองครบองคประชุม 

ขอ 36.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนจะมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได 
         การมอบฉันทะจะตองทําเปนหนังสือ ลงลายมือชื่อผูรับมอบฉันทะและทําตามแบบท่ีนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด

กําหนด และอยางนอยใหมีรายการดังตอไปน้ี 
(1) จํานวนหุนซึ่งผูมอบฉันทะน้ันถืออยู 
(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 
(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และมอบแกประธานกรรมการหรือบุคคลซึ่ง

ประธานกรรมการกําหนดไวกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
ขอ 37.  ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองตามระเบียบวาระท่ีกําหนดไวในหนังสือนัดประชุมไมเสร็จหรือพิจารณาเร่ืองท่ี ผูถือหุนซึ่งมีหุน

นับรวมกันไดไมนอยกวาหน่ึงในสามของจํานวนหุนท่ีจําหนายไดท้ังหมดเสนอในที่ประชุมพิจารณาเร่ืองท่ียังพิจารณาไมเสร็จ  
และจําเปนตองเลื่อนการพิจารณาใหท่ีประชุมกําหนดสถานท่ี วัน และเวลาท่ีจะประชุมคร้ังตอไป และใหคณะกรรมการสง
หนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วันกอนการประชุม ท้ังน้ีให
โฆษณาคําบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

ขอ 38.  ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาท่ีได ถามี
รองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได
ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงเปนประธานในท่ีประชุม 

ขอ 39.  ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนสามัญและบุริมสิทธิ์ทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงตอหน่ึงหุน 
              ในกรณีท่ีผูถือหุนมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองอันใดผูถือหุนจะออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ันมิไดนอกจากการ

ออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการ 
              การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในท่ีประชุมใหญจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียง

ขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเวนแตในกรณีดังตอไปน้ี จะตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวา
สามในสี่ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(1) การขายหรือการโอนกิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น 
(2) การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
(3) การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมด หรือบางสวนท่ีสําคัญ การมอบหมายใหบุคคล

อื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 
(4) การออกหุนใหมเพ่ือชําระแกเจาหน้ีของบริษัทตามโครงการแปลงหน้ีเปนทุน 
(5) การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจํานวนหุน หรือลดมูลคาหุน 

ขอ 40.  กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจําป พึงกระทํามีดังน้ี 
(1) พิจารณารายงานคณะกรรมการเก่ียวกับกิจการท่ีทางบริษัทไดดําเนินการไประยะรอบปท่ีผานมา 
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน 
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร 
(4) เลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
(5) แตงต้ังผูสอบบัญชี 
(6) กิจการอื่น ๆ 
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เรียน  ทานผูถือหุน 
           บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
 
 เนื่องจากทางบริษัทฯ เห็นวา ส่ืออิเลคโทรนิกสเปนการส่ือสารที่ชวยประหยัดคาใชจายและลดการทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ บริษัทจึงไดจัดทํารายงานประจําป 2557 ในรูปแบบของ CD ROM เพื่อสงใหแกผูถือหุนทุกทานพรอม
หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 รวมทั้งไดเผยแพรขอมูลขาวสารตาง ๆ ผานทางเว็บไซตของทางบริษัท ซึ่ง
ทานสามารถเขาไปดูขอมูลไดที่ www.richasiasteel.com 
 
 อยางไรก็ตาม หากผูถือหุนมีความประสงคที่จะขอรับรายงานประจําป 2557 เปนรูปเลม ผูถือหุนสามารถ        
แจงความจํานงขอรับไดโดยกรอกขอมูลของทานใหชัดเจนลงในแบบขอรับเอกสารท่ีแนบมาพรอมกับหนังสือเชิญประชุม       
ผูถือหุนฉบับนี้ แลวสงแฟกซกลับมายังหมายเลข 0 2897 2399 บริษัทจะดําเนินการจัดสงรายงานประจําป 2557 ใหทานทาง
ไปรษณีย 
 
ชื่อผูถือหุน .................................................................................................................................................. 
ที่อยู .................................................................................................................................................. 
 .................................................................................................................................................. 
 .................................................................................................................................................. 
โทรศัพท .................................................................................................................................................. 
 
 
หรือ   ผูถือหุนสามารถติดตอขอรับเองไดที่   สํานักประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 
     636 ถนนบางขุนเทียน-ชายทะเล แขวงทาขาม   
     เขตบางขุนเทียน กรุงเทพมหานคร 10150  
     โทร. 0 2453 6277 
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แผนท่ีสถานท่ีประชุม  
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